LIETUVOS MOKINIU NEFORMALIOJO SVIETIMO CENTRAS
UGDYMO KARJERAI SKYRIUS

PROFESINIO ORIENTAVIMO PASLAUGU TEIKIMO
BENDROJO UGDYMO MOKYKLOSE 2015-2016 M. M. TYRIMO
ATASKAITA

Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centro Ugdymo karjerai skyrius rinko informacijg apie
profesinio orientavimo paslaugy teikimg bendrojo ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m.

Tyrimo tikslas — iSsiaiSkinti, kokios profesinio orientavimo paslaugos yra teikiamos
mokiniams, ar dirba karjeros specialistai (Karjeros specialistas — asmuo, koordinuojantis ir teikiantis
profesinio orientavimo paslaugas bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose),

kokiomis mokymo ir metodinémis priemonémis, internetinémis svetainémis naudojasi karjeros

specialistai vykdydami mokiniy profesinio orientavimo veiklas bendrojo ugdymo mokyklose 2015—

2016 m. m.

Tyrimo uzdaviniai:

1. I8siaiskinti, ar bendrojo ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m. dirba karjeros specialistali,
kokig etato dalj turi.

2. I8siaiskinti mokiniy profesinio orientavimo veiklas 2015-2016 m. m.

3. ISsiaiskinti, kokiomis mokymo ir metodinémis priemonémis bei internetinémis svetainémis
naudojamasi vykdant mokiniy profesinio orientavimo veiklas.

Tyrimas buvo atliktas 2015 m. gruodzio 1-28 dienomis. Tyrimui atlikti pasirinktas socialinés
apklausos metodas. Apklausa atlikta naudojant specialiai Siam tyrimui sukurtg klausimyna.

I klausimyng atsaké 786 (79%) i§ 995 bendrojo ugdymo mokykly.

Vienas i§ svarbiausiy tyrimo uzdaviniy buvo suzinoti, ar 2015-2016 m. m. dirba mokykloje
karjeros specialistas (-ai). Atsakymai pasiskirsté po lygiai: pusé, 393 (50%) respondentai, nurodé¢, kad
ju mokykloje karjeros specialistas dirba, kita pusé 393 (50%) nurodé, kad karjeros specialistas jy
mokykloje nedirba (1 pav.).
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Ar dirba karjeros specialistas (-ai)?

1 pav. Ar 2015-2016 m. m. bendrojo ugdymo jstaigoje dirba karjeros specialistas (-ai)?

Bendrojo ugdymo mokykly, kurios teigia, kad jy jstaigoje dirba karjeros specialistas, buvo
paprasyta nurodyti, kiek karjeros specialisty dirba. Didzioji dauguma, 352 (90%) bendrojo ugdymo
mokyklos, atsaké, kad mokykloje dirba vienas karjeros specialistas, 29 (7%) nurodé, kad mokykloje
dirba du karjeros specialistai, 8 (2%) nurodé, kad mokykloje dirba trys karjeros specialistai, 4 (1%)
nurodé, kad mokykloje dirba keturi karjeros specialistai (2 pav.).

Kiek karjeros specialisty dirba?

OVienas mDu OTrys OKeturi

O 90%

2 pav. Karjeros specialisty skaic¢ius bendrojo ugdymo jstaigose 2015-2016 m. m.
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Taip pat buvo labai svarbu iSsiaiSkinti, kokig etato dalj 2015-2016 m.m. turi Kkarjeros
specialistai. I§ pateikty atsakymy matosi, kad tik labai nedidelé dalis, 59 (15%) bendrojo ugdymo
mokyklos, skyré karjeros specialistams etatus. Etaty dalys pasiskirsté taip: didziausia karjeros
specialistams yra skirta 0,25 etato dalis, $ig dalj nurodé 28 (7%) bendrojo ugdymo mokyklos, 26 (6%)
bendrojo ugdymo mokyklose karjeros specialistas turi 0,5 etato dalj, visg etatg yra skyrusios tik 4 (1%)

bendrojo ugdymo mokyklos, 0,75 etato dalj skyré viena bendrojo ugdymo mokykla (3 pav.).

Karjeros specialisty turima etato dalis

00,25 etato W O0,5etato 00,75 etato O1 etatg W Kita

O7% W 6%

] SG%J

3 pav. Etato dalis, kuria dirba karjeros specialistai bendrojo ugdymo jstaigose 2015-2016 m. m.

Net 360 (86%) respondenty pasirinko ,,kita®. Sj atsakyma nurodZiusios jstaigos turéjo jrayti,
kokj darbo kriivj turi karjeros specialistai. Daugiausia karjeros specialisty, 96 (27%) ir 67 (18%), dirba
1 val. per savaite ir 2 val. per savaite. 3 val. per savaite dirba tik 34 (9 %) karjeros specialistai.
Maziausiai karjeros specialisty dirba: 0,5 val. per savaite — 21 (6%), 4 val. per savaite — 12 (3%), 1,5
val. per savaite — 8 (2%), 6 ir 3,5 val. per savait¢ — po 5 (1%), 2,5 val. per savaitg — 4 (1%) (4 pav.).



Karjeros specialisty darbo kriivis
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4 pav. 2015-2016 m. m. dirbanc¢iy bendrojo ugdymo jstaigose karjeros specialisty darbo kriivis.

Bendrojo ugdymo mokykly buvo paprasyta nurodyti, koks ugdymo karjerai specialisty
i$silavinimas. I§ pateikty atsakymy matosi, kad tik 41 (9%) ugdymo karjerai specialistas, dirbantis
bendrojo ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m., turi aukstgjj iSsilavinimg, tiesiogiai susijusj su

profesiniu orientavimu (ugdymu karjerai) (5 pav.).



Karjeros specialisty turimas aukstasis iSsilavinimas, tiesiogiai susijes su
profesiniu orientavimu (ugdymu karjerai)
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5 pav. Ar karjeros specialistas turi aukstaji iSsilavinima, tiesiogiai susijusj
su profesiniu orientavimu (ugdymu Karjerai)?

Dauguma, 211 (51%) ugdymo karjerai specialisty, yra jgije I pakopos aukstaji universitetinj
i§silavinima, 165 (41%) nurodé, kad turi II pakopos auks$tgjj universitetinj iSsilavinima, aukstajj

neuniversitetinj i$silavinimg turi 31 (8%) karjeros specialistas (6 pav.).

Karjeros specialisty iSsilavinimas

O 8%

041% O Aukstasis neuniversitetinis

@ Aukstasis universitetinis |
pakopos

0O Aukstasis universitetinis i

\ pakopos
W 51%

6 pav. Koks karjeros specialisty i§silavinimas?
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Didesne dalis, 213 (63%) karjeros specialisty, yra baige edukologijos studijas. Taip pat
bendrojo ugdymo mokyklos nurodé, kad 52 (15 %) karjeros specialistai yra baige psichologijos, 36
(11%) socialinio darbo, 18 (5%) vadybos administravimo, po 7 (2%) karjeros specialistus yra baige
sociologijos bei komunikacijos ir informacijos studijas, 4 (1%) teisés, 3 (1%) filosofijos studijas. (7

pav.).

Karjeros specialisty baigtos studijos

O Edukologijos

B Filosofijos

O Komunikacijos ir informacijos
O Psichologijos

B Socialinio darbo

O Sociologijos

B Teisés

O Vadybos administravimo

7 pav. Kokios karjeros specialisty baigtos studijos?

Kitas apklausos uzdavinys buvo issiaiskinti, ar 2015-2016 m. m. bendrojo ugdymo mokyklose
vyksta mokiniy ugdymo karjerai veikla, iSanalizuoti, kokios paslaugos yra teikiamos mokiniams.

Beveik visos, net 770 (94%) klausimynag pildziusiy bendrojo ugdymo mokykly, teigia, kad jy
mokykloje ugdymo karjerai veikla vyksta (8 pav.).



Ar vykdoma mokiniy ugdymo karjerai veikla?
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8 pav. Ar 2015-2016 m. m. bendrojo ugdymo jstaigoje vykdoma mokiniy ugdymo karjerai veikla?

Bendrojo ugdymo mokykly, kuriose vyksta ugdymo karjerai veikla, buvo papraSyta nurodyti,
kokios numatomos ugdymo karjerai veiklos. Dazniausios formos, kuriomis vyksta ugdymo karjerai
veikla, tai integruotas karjeros kompetencijy ugdymas, $ig forma nurodé 649 (46%) respondentai, ir
savarankiskas mokinio darbas, kuriant ir jgyvendinant savo asmening vizijg ir rengiant karjeros plang —
nurodé 371 (26%) respondentas. Taip pat ugdymo Karjerai veikla vyksta ir Siomis formomis: ugdymo
karjerai seminarai — nurodé 247 (17%) respondentai, mokiniy laisvai pasirenkamas ugdymo karjerai
dalykas — nurodé 161 (11%) respondentas (9 pav.).



Ugdymo karjerai veikly formos

O Ugdymo karjerai seminarai

017%

E Mokiniy laisvai pasirenkamas
ugdymo karjerai dalykas
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9 pav. 2015-2016 m. m. vykstan¢ios mokiniy ugdymo karjerai veiklos formos.

Apibendrinus pateiktus atsakymus, galima teigti, kad beveik visose bendrojo ugdymo
mokyklose, kurios dalyvavo apklausoje, mokiniy profesinio konsultavimo veikla vyksta. Sig veikla
nurodo 734 (93%) respondentai (10 pav.).

Mokiniy profesinio konsultavimo veikla

O Taip W Ne

\I 93%

10 pav. Ar 2015-2016 m. m. bendrojo ugdymo jstaigoje vyksta mokiniy
profesinio konsultavimo veikla?
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Bendrojo ugdymo mokykly, nurodziusiy, kad vykdo mokiniy profesinio konsultavimo veikla,
buvo praSyta pazyméti, kaip vyksta §i veikla. Si veikla bendrojo ugdymo mokyklose vyksta tiek
grupine mokiniy konsultacijos forma — pazyméjo 644 (51%) respondentai, tiek individualia mokinio

konsultacijos forma — pazyméjo 608 (49%) respondentai (11 pav.).

Mokiniy profesinio konsultavimo veiklos formos

@ Individuali mokinio konsultacija
@ Grupiné mokiniy konsultacija

049%

B 51%

11 pav. 2015-2016 m. m. vykstan¢ios mokiniy profesinio konsultavimo veiklos formos.

I klausima, ar bendrojo ugdymo jstaigose 2015-2016 m.m. vyksta mokiniy profesinio
informavimo veikla, beveik visi — 776 (99%) respondentai — teigia, kad mokiniy profesinio

informavimo veikla jy jstaigose vyksta (12 pav.).
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Mokiniy profesinio informavimo veikla

= 1%

12 pav. Ar Jasy jstaigoje 2015-2016 m. m. vykdoma mokiniy profesinio informavimo veikla?

Atsakiusiyjy, kad jy jstaigoje vyksta mokiniy profesinis informavimas, buvo papraSyta
nurodyti, kaip §i veikla vykdoma. Dazniausiai profesinis informavimas bendrojo ugdymo mokyklose
vyksta profesinio veiklinimo pazintiniy vizity forma, teigia 713 (39%) respondenty, ir informacijos
apie karjeros galimybes rinkimo, analizavimo, sisteminimo ir pateikimo mokiniams forma, teigia 658
(37%) respondentai. Reciausiai profesinis informavimas vykdomas organizuojant intensyvy profesinj
veiklinima. Sig forma nurodo tik 138 (8%) bendrojo ugdymo mokyklos. Profesinio veiklinimo
patirtinius vizitus nurodé 278 (16%) respondentai (13 pav.).
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Profesinio informavimo veiklos formos

m Informacijos apie karjeros
galimybes rinkimas,

0 8% analizavimas, sisteminimas ir

pateikimas mokiniams

O37% m Profesinio veiklinimo pazintiniai
vizitai

O Profesinio veiklinimo patirtiniai
vizitai

O Intensyvus profesinis veiklinimas

13 pav. 2015-2016 m. m. vykdomos mokiniy profesinio informavimo veiklos formos.

Profesinj orientavimg neformaliajame Svietime (Karjeros kompetencijy ugdymas kitose
mokykloje vykstanc¢iose veiklose) vykdo dauguma Bendrojo ugdymo mokykly, nurodo 541 (69%)

respondentas (14 pav.).

Mokiniy profesinio orientavimo veikla neformaliajame Svietime

14 pav. Ar 2015-2016 m. m. vykdoma mokiniy profesinio orientavimo veikla
neformaliajame Svietime?
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Daugiau kaip pusé — 546 (69%) respondentai — teigia, kad vykdant ugdymo programas pradiniy
klasiy mokiniams profesinis orientavimas integruojamas j pasaulio pazinimo pamokas bei j kity dalyky
turinj, vykdant ugdymo programas pradiniy klasiy mokiniams, profesinj orientavima integruoja maziau

kaip pusé respondenty, tai nurodo 377 (48%) respondentai (15 pav.).

Profesinio orientavimo integravimas vykdant ugdmo programas pradiniy
klasiy mokiniams

O Taip B Ne
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15 pav. Ar 2015-2016 m. m. profesinis orientavimas, vykdant ugdymo programas pradiniy klasiy mokiniams,
integruojamas j pasaulio pazinimo pamokas, j kity dalyky turinj?

Didesné dalis, 522 (66%) respondentai, teigia, kad vykdant ugdymo programas pagrindiniy ir
viduriniy klasiy mokiniams profesinis orientavimas integruojamas j visy dalyky programy turinj. Taip
pat daugiau kaip pusé, 468 (60%) respondentai, nurodo, kad vykdant Sias programas profesinis
orientavimas integruojamas ir j kelias dalyky programas. | neformalyjj Svietima profesinj orientavimg

taip pat integruoja didesné dalis 519 (66%) respondenty (16 pav.).
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Profesinio orientavimo integravimas vykdant ugdymo programas
pagrindiniy ir viduriniy klasiy mokiniams
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16 pav. Ar 2015-2016 m. m. profesinis orientavimas, vykdant ugdymo programas pagrindiniy ir viduriniy klasiy
mokiniams, integruojamas j visy dalyky programy turinj, j kelias dalyky programas, j neformalyjj $vietima?

Kitas apklausos uzdavinys buvo iSsiaiskinti, kokiomis mokymo ir metodinémis priemonémis
bei internetinémis svetainémis naudojamasi vykdant mokiniy profesinio orientavimo veiklas bendrojo
ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m. Nustatyti, dél kokiy prieZaséiy karjeros specialistai nesinaudoja
vienomis ar kitomis mokymo ir metodinémis priemonémis bei internetinémis svetainémis.

Atsakymai ] klausimyno klausimg ,,Kaip daZnai naudojatés mokymo ir metodine priemone
Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas“?* pasiskirsté taip: daznai Sia priemone naudojasi 420 (53%)
respondenty, retai — 193 (25%), labai daznai — 145 (18%), niekada — tik 28 (4%) respondentai (17pav.).
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Mokinio knygos ,,Karjeros vadovas“ naudojimas vykdant mokiniy profesinio
orientavimo veikla

0 4% m18%

O Labai daznai
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530

17 pav. Kaip daznai ugdymo Karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima naudojasi mokymo ir metodine
priemone Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas*?

Viena i§ pagrindiniy priezasCiy, kodél ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj
orientavima nesinaudoja Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas®, yra ,,Apie priemong¢ nezinojau“ — nurodo
11 (44%) respondenty atsakiusiyjy, kad Sia mokymo ir metodine priemone niekada nesinaudoja. Taip
pat Sia priemone nesinaudojama dél Siy priezasCiy: ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy* — teigia 8
(32%) respondentai, ,,Priemoné neaktuali ir ,,Priemonés negaliu gauti“ — teigia po 3 (12%)
respondentus (18 pav.).
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Nesinaudojimo Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas“ priezastys
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18 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai, vykdydami profesinj orientavimg nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas®.

Mokymo ir metodine priemone Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai daznai naudojasi 450
(57%) respondenty, retai — 171 (22%), labai daznai — 140 (18%), niekada nesinaudoja tik 25 (3%)
respondentai (19 pav.).

Mokytojo knygos ,,Ugdymas karjerai“ naudojimas vykdant mokiniy profesinio
orientavimo veikla
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19 pav. Kaip daznai ugdymo Karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi
mokymo ir metodine priemone Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai“?
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Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai“ nesinaudojama dél Siy priezasCiy: ,,Apie priemong
nezinojau* nurodo 9 (37%) respondentai, ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy*“ nurodo 8 (33%)
respondentai, 4 (17%) teigia, kad ,,Priemonés negaliu gauti®, 3 (13%) teigia, kad ,,Priemoné neaktuali*
(20 pav.).

Nesinaudojimo Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai“ priezastys

O017%
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20 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai‘.

Mokymo ir metodine priemone ,,Elektroniné mokinio knyga“ vykdydami mokiniy profesinio
orientavimo veiklg labai daznai naudojasi tik 48 (6%) respondentai, daznai — 216 (27%), daugiausia
respondenty nurodé¢, kad $ia priemone naudojasi retai — 355 (46%) respondentai, niekada nesinaudoja —
167 (21%) respondentai (21 pav.).
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Mokymo ir metodinés priemonés ,,Elektroniné mokinio knyga“ naudojimas
vykdant profesinio orientavimo veikla
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21 pav. Kaip daznai ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi mokymo ir metodine
priemone ,Elektroniné mokinio knyga‘?

Priezastys, dél kuriy karjeros specialistai vykdydami profesinio orientavimo veiklas nesinaudoja

mokymo ir metodine priemone ,,Elektroniné mokinio knyga®, yra Sios: ,,Apie priemon¢ nezinojau‘

nurodo daugiausia respondenty — 94 (46%), ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy“ teigia 55 (34%)

respondentai, po 7 (4%) nurodo, kad ,,Priemoné neaktuali* ir ,,Negaliu gauti* (22 pav.).

Nesinaudojimo mokymo ir metodine priemone
»Elektroniné mokinio knyga“ priezastys
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22 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone ,,Elektronine mokinio knyga“.
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Karjeros specialistai Mokymo ir metodine priemone ,,Karjeros plano pavyzdziai“ vykdydami
mokiniy profesinio orientavimo veiklg naudojasi daznai, teigia 340 (46%) respondenty, retai naudojasi

309 (39%) respondentai, labai daznai — tik 46 (6%), niekada — 91 (12%) respondentas (23 pav.).

Mokymo ir metodinés priemonés ,,Karjeros plano pavyzdziai“ naudojimas
vykdant mokiniy profesinio orientavimo veikla
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23 pav. Kaip daznai ugdymo Karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi mokymo ir metodine
priemone ,,Karjeros plano pavyzdziai“?

Mokymo ir metodine priemone ,,Karjeros plano pavyzdziai karjeros specialistai nesinaudoja
dél Siy priezaséiy: ,,Apie priemong nezinojau“ teigia 42 (48%) respondentai, ,,Priemoné neaktuali
nurodo 19 (22%) respondenty, ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy* teigia 18 (21%) respondenty, 8

(9%) respondentai nurodo ,,Priemonés negaliu gauti* (24 pav.).
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Nesinaudojimo mokymo ir metodine priemone ,,Karjeros plano pavyzdziai‘
priezastys
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24 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo Kkarjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone ,,Karjeros plano pavyzdziai“.

Mokymo ir metodiné priemoné ,,Profesijy filmai* vykdant profesinj orientavimg yra naudojama
daznai, tai nurodo 403 (52%) respondentai. Retai $ig priemong¢ naudoja 254 (32%) respondentai, tik 81
(10%) respondentas Sia priemone naudojasi labai daznai. Maza dalis, 48 (6%) respondentai, Sia

priemone nesinaudoja (25 pav.).

Mokymo ir metodinés priemonés ,,Profesijy filmai“ naudojimas
vykdant mokiniy profesinio orientavimo veikla
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25 pav. Kaip daznai ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi mokymo
ir metodine priemone ,,Profesijy filmai*?
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Priezastys dél kuriy karjeros specialistai vykdydami mokiniy profesinj orientavima niekada
nesinaudoja mokymo ir metodine priemone ,,Profesijy filmai, yra: ,,Apie priemon¢ nezinojau* nurodo
23 (53%) respondentai, ,,UZtenka kity naudojamy priemoniy*“ teigia 8 (19%), ,,Priemoné neaktuali*

mano 5 (12%) respondentai, 7 (16%) nurodo ,,Priemonés negaliu gauti* (26 pav.).

Nesinaudojimo mokymo ir metodine priemone ,,Profesijy filmai“
priezastys
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26 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone ,,Profesijy filmai‘.

Mokymo ir metodine priemone ,,Profesijy nuotraukos* karjeros specialistai vykdydami mokiniy
profesinio orientavimo veiklg naudojasi retai, tai nurodo daugiausiai respondenty — 386 (49%), labai
daznai naudojasi tik 30 (4%), daznai — 247 (31%), niekada — 123 (16%) respondentai (27 pav.).
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Mokymo ir metodinés priemonés ,,Profesijy nuotraukos" naudojimas vykdant
mokiniy profesinio orientavimo veiklg
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049% —/

27 pav. Kaip daznai ugdymo Karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi mokymo
ir metodine priemone ,,Profesijy nuotraukos“?

Mokymo ir metodine priemone ,,Profesijy nuotraukos“ karjeros specialistai dazniausiai
nesinaudoja, kadangi ,,Apie priemon¢ nezinojau“ teigia 51 (42%) respondentas, ,,Uztenka Kkity
naudojamy priemoniy“ nurodo 38 (31%), ,,Priemoné neaktuali* teigia 25 (20%), ,,Priemonés negaliu

gauti“ nurodo 9 (7%) respondentai (28 pav.).

Nesinaudojimo mokymo ir metodine priemone ,,Profesijy nuotraukos*
priezastys

O7%
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B 20%

28 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone ,,Profesijy nuotraukos*.
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Mokymo ir metodiné priemoné ,,Profesinio veiklinimo metodika“ naudojama retai, tai nurodo
daugiausiai — 380 (49%) respondenty, daznai naudoja 270 (34%) respondenty, labai daznai — tik 15
(2%), niekada nenaudoja net 121 (15%) respondentas (29 pav.).

Mokymo ir metodinés priemonés ,,Profesinio veiklinimo metodika“
naudojimas vykdant mokiniy profesinio orientavimo veiklg
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29 pav. Kaip daznai, ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavimg naudojasi mokymo ir metodine
priemone ,,Profesinio veiklinimo metodika“?

Sia mokymo ir metodine priemone nesinaudojama dél tokiy priezas¢iy: ,,Apie priemone
nezinojau‘ teigia daugiausia respondenty — 67 (56%), ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy* nurodo 31
(26%) respondentas, ,,Priemoné neaktuali“ teigia 12 (10%) respondenty, o 10 (8%) teigia, kad

,Priemonés negaliu gauti“ (30 pav.).
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Nesinaudojimo mokymo ir metodine priemone ,,Profesinio veiklinimo
metodika priezastys“
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30 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja mokymo ir
metodine priemone ,,Profesinio veiklinimo metodika“.

Duomeny bazé¢ ,,Profesinio veiklinimo jstaigy sarasas® vykdant mokiniy profesinio orientavimo
veiklg naudojama retai, tai nurodo 408 (52%) respondentai, daznai naudoja 247 (31%), labai daznai tik
20 (3%) respondenty. Niekada Sios priemonés vykdydami mokiniy profesinio orientavimo veiklg

nenaudoja net 111 (14%) respondenty (31 pav.).

Duomeny bazés ,,Profesinio veiklinimo jstaigy sarasas“ naudojimas
vykdant mokiniy profesinio orientavimo veiklg
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31 pav. Kaip daznai ugdymo Karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima naudojasi duomeny baze
,,Profesinio veiklinimo jstaigy sgragas*?
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Duomeny baze ,,Profesinio veiklinimo jstaigy sgraSas® vykdant mokiniy profesinio orientavimo
veiklas dazniausiai nesinaudojama dél Sios priezasties — ,,Apie priemon¢ nezinojau® teigia 51 (49%)
respondentas. ,,Uztenka kity naudojamy priemoniy“ nurodo 28 (27%) respondentai. ,,Priemoné

neaktuali“ sako 20 (19%) respondenty. 5 (5%) respondentai teigia, kad Sios priemonés negali gauti (32
pav.).

Nesinaudojimo duomeny baze
»Profesinio veiklinimo jstaigy sgrasas“ priezastys
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32 pav. Priezastys, dél kuriy ugdymo karjerai specialistai vykdydami profesinj orientavima nesinaudoja
duomeny baze ,,Profesinio veiklinimo jstaigy sarasas®.

Atsakymai j klausimyno klausimg ,,Kaip daznai informacijos, susijusios su mokiniy profesiniu

orientavimu, ieSkote interneto svetainése?* pateikti lenteléje:

Eil. | Interneto svetainés pavadinimas Nuolat | DazZnai | Retai Apie

Nr. interneto
svetaing
neZinojau

1. | www.mukis.It 241 429 106 10

2. | www.euroguidance.lIt 96 337 284 69

3. | www.aikos.smm.lt 136 444 197 9

4. | www.ldb.It 62 315 361 48

5. | www.misija-darbas.It 12 130 417 227

6. | www.rinkispats.It/jaunimasprofesija 26 268 340 152

7. | www.nec.lt 162 267 307 50
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8. | www.kurstoti.lt 134 377 264 11
9. | www.studijos.It 139 360 271 16
10. | www.lamabpo.It 224 199 291 72
11. | www.vsf.lt 15 115 459 197
12. | www.skvc.It 10 113 441 222
13. | www.tinklas.It 10 137 435 204
14. | www.studinfo.lt 27 143 440 176
15. | www.europass.lt/ieskantiems-darbo/pradzia 36 204 473 73

Vykdydami profesinio orientavimo veiklas karjeros specialistai informacijos, susijusios su
mokiniy profesiniu orientavimu, daznai ieSko internetinése svetainése: Www.aikos.smm.It nurodo 444
(19%), www.mukis.It — 429 (19%), www.kurstoti.lt — 377 (17%), www.studijos.Ilt — 360 (16%),
www.euroguidance.lt — 337 (15%), www.ldb.It — 315 (14%) respondenty (33 pav.).

Daznai naudojamos internetinés svetainés
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33 pav. Ugdymo karjerai specialisty daznai naudojamos internetinés svetainés, vykdant mokiniy profesinio orientavimo
veiklas bendrojo ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m.

Retai karjeros specialistai informacijos, susijusios su mokiniy profesiniu orientavimu, iesko

Siose internetinése svetainése: Www.europass.lt/ieskantiems-darbo/pradzia nurodo 473 (14%)

respondentai, www.vsf.It — 459 (14%) respondentai, www.skvc.It — 441 (13%), www.studinfo.lt — 440
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(13%), www.tinklas.lt — 435 (13%), www.misija-darbas.lt — 417 (12%), www.ldb.Ilt — 361 (11%),
www.rinkispats.lt/jaunimasprofesija - 340 (10%) respondenty (34 pav.).

Retai naudojamos internetinés svetainés

O www.europass.lt/ieskantiems-
darbo/pradzia
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34 pav. Ugdymo karjerai specialisty retai naudojamos internetinés svetainés, vykdant mokiniy profesinio orientavimo
veiklas bendrojo ugdymo mokyklose 2015-2016 m. m.
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ISVADOS

1. Apklausoje dalyvavo 786 (79%) bendrojo ugdymo mokyklos i§ 995 bendrojo ugdymo
mokykly. 2015-2016 m. m. tik puséje (50%) bendrojo ugdymo mokykly karjeros specialistai dirba.

2. Labai nedidelé dalis, tik 15% bendrojo ugdymo mokykly, skyré karjeros specialistams etatus.
Skirty etaty dalys pasiskirsto taip: 0,25 etato — 7%, 0,5 etato — 6%, visg etatg turi 1% dirbanciy karjeros
specialisty. Dazniausiai karjeros specialistams yra skirtas vienos valandos arba dviejy valandy per
savaite darbo kruvis.

3. Tik labai nedidelé dalis ugdymo karjerai specialisty (9%), dirbanciy bendrojo ugdymo
mokyklose, turi aukstajj iSsilavinima, tiesiogiai susijusj su profesiniu orientavimu (ugdymu karjerai).

4. Beveik visose (94%) klausimyng pildziusiose bendrojo ugdymo mokyklose ugdymo karjerai
veikla vyksta. Dazniausios formos, kuriomis vyksta ugdymo karjerai veikla, tai integruotas karjeros
kompetencijy ugdymas ir savarankiSkas mokinio darbas, kuriant ir jgyvendinant savo asmening vizijg ir
rengiant karjeros plang. Taip pat ugdymo karjerai veikla vyksta ir Siomis formomis: ugdymo karjerai
seminarai, mokiniy laisvai pasirenkamas ugdymo karjerai dalykas.

5. Beveik visose (93%) bendrojo ugdymo mokyklose, dalyvavusiose apklausoje, vyksta
mokiniy profesinio konsultavimo veikla. Si veikla bendrojo ugdymo mokyklose vyksta tiek grupine
mokiniy konsultacijos forma, tiek individualia mokinio konsultacijos forma.

6. 99% bendrojo ugdymo mokyklose, dalyvavusiose apklausoje, vyksta mokiniy profesinio
informavimo veikla. Dazniausiai profesinis informavimas bendrojo ugdymo mokyklose vyksta
profesinio veiklinimo pazintiniy vizity forma bei informacijos apie karjeros galimybes rinkimo,
analizavimo, sisteminimo ir pateikimo mokiniams forma. Reciausiai profesinis informavimas
vykdomas organizuojant intensyvy profesinj veiklinimg. Taip pat profesinis informavimas vykdomas
organizuojant profesinio veiklinimo patirtinius vizitus.

7. Profesini orientavimg neformaliajame Svietime (Karjeros kompetencijy ugdymas kitose
mokykloje vykstanciose veiklose) vykdo dauguma (69%) bendrojo ugdymo mokykly.

8. Daugiau kaip pus¢ (69%) bendrojo ugdymo mokykly, dalyvavusiy apklausoje, vykdant
ugdymo programas pradiniy klasiy mokiniams, profesinj orientavimg integruoja j pasaulio pazinimo
pamokas, ] kity dalyky turinj integruoja maziau kaip pusé (48%) bendrojo ugdymo mokykly,
dalyvavusiy apklausoje.

9. Didesné dalis (66%) bendrojo ugdymo mokykly profesinj orientavima, vykdant ugdymo
programas pagrindiniy ir viduriniy klasiy mokiniams, integruoja i visy dalyky programy turinj, j kelias

dalyky programas integruoja daugiau kaip pus¢ (60%) bendrojo ugdymo mokykly.
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10. Bendrojo ugdymo mokyklos vykdydamos profesinj orientavimg nepakankamai naudojasi
rekomenduojamomis mokymo ir metodinémis priemonémis. Daznai naudojamasi Siomis priemonémis:
Mokinio knyga ,,Karjeros vadovas™ (53%), Mokytojo knyga ,,Ugdymas karjerai“ (57%), ,,Karjeros
plano pavyzdziai“ (43%), ,,Profesijy filmai* (52%). Retai naudojamasi Siomis mokymo ir metodinémis
priemonémis: ,Elektroniné mokinio knyga“ (46%), ,Profesijy nuotraukos” (49%), ,,Profesinio
veiklinimo metodika“ (52%), duomeny baze ,Profesinio veiklinimo jstaigy sarasas” (52%).
Dazniausiai Siomis priemonémis nesinaudojama dél Siy priezasCiy: ,,Apie priemon¢ nezinojau‘,
,Uztenka kity priemoniy®.

11. Bendrojo ugdymo mokyklos vykdydamos profesinio orientavimo veiklas, ieSkodamos
informacijos, susijusios su mokiniy profesiniu orientavimu, nepakankamai naudojasi internetinémis

svetainémis. Daznai naudojamasi Siomis internetinémis svetainémis: Www.aikos.smm.lt (19%),

www.mukis.It (19%), www.kurstoti.lt (17%), www.studijos.lt (16%), www.euroguidance.lt (15%),

www.ldb.It (14%). Retai naudojamasi Siomis internetinémis svetainémis Www.europass.lt/ieskantiems-

darbo/pradzia (14%), www.vsf.It (14%), www.skvc.lt (13%), www.studinfo.lt (13%), www.tinklas.It

(13%), www.misija-darbas.lt (12%), www.ldb.It (11%), www.rinkispats.lt/jaunimasprofesija (10%).
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