PATVIRTINTA
Nacionalinés $vietimo agentaros direktoriaus
2024 m. liepos 12 d. jsakymu Nr. VK-707

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU KOMPETENCIJU TOBULINIMO STAZUOCIU
UZSIENYJE APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Projekto ,,T¢sk: ateik, tobulék, prisidék!* pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuoCiy uZsienyje aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Nacionalinés Svietimo
agenttiros vykdomo projekto ,,T¢sk: ateik, tobulék, prisidék!* Nr. 10-045-P-0001 sostinés regiono
savivaldybiy pedagoginiy darbuotojy bei vidurio ir vakary Lietuvos regiono savivaldybiy
pedagoginiy darbuotojy dalyvavimg kompetencijy tobulinimo stazuotéje uzsienyje tiksla, paraisky
teikimo ir jy vertinimo tvarka, atrankos kriterijus, jgyvendinimo eiga, finansavima, pedagoginiy
darbuotojy kompetencijy tobulinimo stazuoCiy uZzsienyje dalyviy ataskaity teikimg ir vertinima,
gerosios patirties sklaida.

2.  Aprasas parengtas Nacionalinés Svietimo agentiiros (toliau — Agentiira), vadovaujantis
Rekomendacijomis dél projekty iSlaidy atitikties Europos Sajungos fondy reikalavimams,
patvirtintomis Centrinés projekty valdymo agentiiros 2023 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 2023/8-246
,Dél Rekomendacijy dél projekty islaidy atitikties Europos Sajungos fondy reikalavimams
patvirtinimo*; 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministerijos Svietimo plétros programos pazangos priemonés Nr. 12-003-03-06-01
»~Pirmiausia — mokytojas® aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2022 m. lapkri¢io 28 d. jsakymu Nr. V-1877 ,Dél 2021-2030 m. plétros programos
valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros programos
pazangos priemonés Nr. 12-003-03-06-01 ,,Pirmiausia — mokytojas‘ apraSo patvirtinimo*; Mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. lapkricio 27 d. jsakymu Nr. V-1499 , Dél Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kompetencijy apraso patvirtinimo*; Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety prioritetinémis kvalifikacijos tobulinimo sritimis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d.
jsakymu Nr. V-1942 , D¢l Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023—
2025 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo* (toliau — Pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sritys), kitais Lietuvos Respublikos galiojanciais teisés aktais.

3. Aprase vartojamos sgvokos ir trumpiniai:

3.1. Pedagoginiu darbuotoju kompetenciju tobulinimo staZuoté uZsienyje (toliau—
Stazuoté) — pedagoginio darbuotojo savarankiskai pasirinkta 5-10 dieny veikla, skirta pedagoginéms
kompetencijoms tobulinti kvalifikacijos tobulinimg organizuojanciose institucijose ar Seseliuoti
uzsienio Svietimo jstaigose, siekiant jgyti ir (ar) plétoti pedagogines kompetencijas, reikalingas
pedagoginio darbuotojo profesinéms veikloms ir (ar) pareigoms vykdyti;

3.2. StaZuotés paraiSka (toliau — Paraiska) — pagal reikalavimus uzpildyta Aprase pateikta
forma ir jos priedai;

3.3. Stazuotés pretendentas (toliau — Pretendentas) — pedagoginis darbuotojas
(vadovaujantis Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. rugpjtcio 30 d.
jsakymu Nr. V-1561 ,,Dé¢l Pareigybiy, kurias atliekant darbas yra laikomas pedagoginiu, sgraso
patvirtinimo®), dirbantis Svietimo jstaigoje, teikiantis paraiskg dalyvauti Stazuotéje ir galintis gauti
finansavima i$ projekto ,, Tesk: ateik, tobulék, prisidék!* 1é8y (toliau — Finansavimas);

3.4. StaZuotés paraiSky vertinimo ir atrankos komisija (toliau — Atrankos komisija) —
grupé zmoniy, atsakingy uz Pretendenty pateikty paraiSky dalyvauti Stazuotéje jvertinima;



3.5. Stazuotés dalyvis (toliau — Dalyvis) — Atrankos komisijos atrinktas Pretendentas, kurio
paraiSka atitinka atrankos reikalavimus ir kriterijus;

3.6. Priimancioji organizacija — Pretendento savarankiskai pasirinkta kvalifikacijos
tobulinimg organizuojanti institucija ar Svietimo jstaiga Europos Sgjungos ir Europos ekonomingés
erdves Salyje, kurioje vykdomi kvalifikacijos tobulinimo renginiai, mokymai, organizuojama
praktika, SeS¢liavimas, gerosios patirties sklaida;

3.7. StaZuotés programa — Stazuotés vietoje numatyta kvalifikacijos tobulinimo renginio /
veiklos programa;

3.8. StaZuotés sutartis (toliau — Sutartis) — triSalis susitarimas tarp Agentiiros, Svietimo
jstaigos, kurioje dirba Dalyvis, ir Dalyvio, kuriuo Salys jsipareigoja jvykdyti visas jame numatytas
salygas jgyvendinant Stazuote; jei | Stazuote vyksta Svietimo jstaigos vadovas, pasiraSomas dvisalis
susitarimas;

3.9. StaZuotés ataskaita (toliau — Ataskaita) — Dalyvio pagal reikalavimus uzpildyta
Ataskaita, siekiant jvertinti Stazuotés jgyvendinima, skirto finansavimo panaudojimg, poveik]
pasirinktoms pedagoginéms kompetencijoms jgyti ir (ar) plétoti bei gerosios patirties sklaida.

Il SKYRIUS
PRETENDENTU ATRANKOS ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TIKSLAS, UZDAVINIAI
IR PRINCIPAI

4.  Pretendenty atrankos organizavimo ir vykdymo tikslas — organizuoti Pretendenty
atrankg dalyvauti Stazuotéje, sudarant Pretendentui galimybe jgyti ir (ar) plétoti pedagogines
kompetencijas Priimancioje organizacijoje, dalyvaujant mokymuose, renginiuose ar veiklose, jgyta
patirtj ir profesines Zinias, jgytas ir (ar) patobulintas pedagogines kompetencijas panaudoti savo
darbe.

5. Sudaryti tinkamy finansuoti Pretendenty paraisky sarasus.

6.  Pretendenty atrankos organizavimo ir vykdymo uzdaviniai:

6.1. numatyti paraisky teikimo laikg ir trukme;

6.2. jvertinti Pretendenty pasirengima ir motyvacija dalyvauti Stazuotéje bei atrinkti
Pretendentus ir Dalyvius;

6.3. teikti Pretendentams Aprase numatytg informacija, reikalingg Stazuotei jgyvendinti.

7. Atrankos organizavimo ir vykdymo principai:

7.1. objektyvumas — Pretendenty atranka vykdoma dalykiskai, nesaliskai, be iSankstiniy
nuostaty ir vadovaujantis Siuo Aprasu;

7.2. skaidrumas — Pretendenty atranka grindziama nustatytais Kriterijais ir vertinimo
procediiromis;

7.3. vieSumas — informacija apie kvietimga teikti paraiskas ir apibendrinti kvietimo rezultatai
skelbiami vieSai;

7.4. lygios galimybés — visiems asmenims, nepaisant jy lyties, tautybés, rasinés ar etninés
kilmeés, pilietybés, kalbos, religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar paZiiiry, negalios, sveikatos biiklés,
socialinés padéties, amziaus, seksualinés orientacijos ar kity bruozy, uztikrinamos vienodos teises.

111 SKYRIUS
PRETENDENTU ATRANKA
8.  Kvietimas teikti Paraiskas skelbiamas Agentiiros interneto svetainéje www.nsa.smm.lt
ir Agentiiros socialiniy tinkly paskyrose.
9.  Kvietime teikti ParaiSkas nurodomas numatytas atrinkti preliminarus atrenkamy asmeny

skaiCius atsizvelgiant ] regionus, Paraisky teikimo biidas, ParaiSky pateikimo terminas, Paraisky
vertinimo bei sprendimy dél Paraisky Finansavimo priémimo terminas, kontaktiniai duomenys,
kuriais galima kreiptis dél informacijos apie Stazuotés Pretendenty atranka, kita papildoma
informacija.


http://www.nsa.smm.lt/

10. Pretendentas, pageidaujantis dalyvauti Stazuotéje, teikia Paraiska (1 priedas)
elektroniniu badu iki kvietime nustatyto termino.

11. Atrankos komisijos sprendimu Paraisky teikimo terminas gali biiti pratgsiamas, jei
gautas ParaiSky skaiCius mazesnis, negu Kvietime numatytas preliminarus atrenkamy asmeny
skaicius.

12. Pretendentas kvietime gali pateikti vieng Paraiska.

13. Kvietime Paraiskas gali teikti ne daugiau nei du Pretendentai i§ vienos Svietimo jstaigos.

14.  Jei Dalyviais jau yra tape du pedagoginiai darbuotojai i§ vienos Svietimo jstaigos,
kituose kvietimuose pirmenybé teikiama Svietimo jstaigy Pretendentams, kuriy pedagoginiai
darbuotojai Stazuotése dar nedalyvavo.

15. Reikalavimai Pretendentui:

15.1. Atrankoje dalyvaujantis Pretendentas yra pedagoginis darbuotojas;

15.2. Pretendentas dalyvavimg Stazuotéje suderina ir kartu su Paraiska pateikia Svietimo
jstaigos vadovo sutikimg (2 priedas), jei paraiSkg teikia Svietimo jstaigos vadovas, sutikimo pateikti
nereikia;

15.3. Pretendentas ParaiSkoje patvirtina, kad moka pasirinktos Stazuotés darbing kalba ne
zemesniu kaip B1 lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibtidinta Sesiy
kalbos moké&jimo lygiy sistema);

15.4. Pretendentas ParaiSkoje patvirtina, kad Paraiskoje pateikti duomenys teisingi, ir sutinka,
kad jie buty panaudoti projekto ,,Tesk: ateik, tobulék, prisidék!* priezitros ir ataskaity rengimo
tikslams;

15.5. Pretendentas sutinka dél ParaiSkoje pateikty asmens duomeny tvarkymo uzpildydamas
sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo forma (9 priedas). Asmens duomenys tvarkomi
vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) (toliau —
Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir Kitais asmens
duomeny apsauga reglamentuojanciais teisé€s aktais;

15.6. Pretendentas kartu su ParaiSka pateikia Priimanciosios organizacijos dokumenta
(1Sanksting registracija, susitarimg, el. laiSka ir pan.), kuriame nurodytas StaZuotés pavadinimas,
forma, vieta, trukmé ir StaZuotés programos mokestis (jei toks yra);

15.7. Dalyviai, gave finansavima, antrg kartg dalyvauti Stazuotéje negali.

16. ParaiSky atrankos kriterijai:

16.1. pasirinkta Stazuotés tema, atsizvelgiant j galiojanéias pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetines sritis;

16.2. pagrjsta motyvacija dalyvauti Stazuotés programoje;

16.3. planuojamos jgyti ir (ar) plétoti kompetencijos, apibréztos Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kompetencijy aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2023 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. V-1499 , Dél Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kompetencijy apraso patvirtinimo*;

16.4. jsipareigota naujas Zinias ir jgiidzius taikyti praktikoje, numatant poveikj tolesnéms
profesinéms veikloms ir (ar) pareigoms vykdyti;

16.5. numatyta ir jsipareigota jgyvendinti gerosios patirties sklaidg Svietimo jstaigos,
savivaldos ir (ar) Salies mastu.

17. Pretendentas pateikia Paraiska laiku, vadovaudamasis Kvietime nurodytu terminu. Po
kvietime nurodyto termino pateikta Paraiska — nevertinama.

IVV SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS

18. ParaiSky vertinimg ir atrankg vykdo Agentiiros direktoriaus jsakymu sudaryta Atrankos
komisija, kurig sudaro 7 (septyni) nariai:



18.1. Atrankos komisijos nariais negali biiti Pretendentui artimi asmenys (kaip jie
apibréziami Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme), asmenys, kurie yra
tiesiogiai pavaldus ar (ir) kontroliuojami Pretendento arba jei kuris nors i§ Pretendenty yra tiesiogiai
pavaldus ar (ir) kontroliuojamas komisijos nario;

18.2. jei paaiskéja, kad Atrankos komisijos narys susij¢s su Pretendentu artimais giminystés,
svainystes, partnerystés rysiais arba jei kuris nors i§ Pretendenty yra tiesiogiai jam pavaldus ar (ir)
kontroliuojamas, Atrankos komisijos narys nedelsdamas apie tai pranesa Atrankos komisijai ir turi
nusiSalinti nuo Paraiskos vertinimo.

19.  Atrankos komisijos nariai turi pasirasyti Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nario
konfidencialumo pasizadéjimg ir neSaliSkumo deklaracijg (10 priedas).

20. Paraiskos vertinamos pasibaigus Paraisky teikimo terminui, sudarius du atskirus
Pretendenty sarasus pagal regionus (Sostinés regiono savivaldybiy pedagoginiy darbuotojy bei
vidurio ir vakary Lietuvos savivaldybiy pedagoginiy darbuotojy).

21. Atrankos komisijos nariai vertindami Paraiskas uzpildo Paraiskos vertinimo formgag
(3 priedas).

22. ParaiSky vertinimas vykdomas dviem etapais:

22.1. Pretendenty atitiktis Atrankos reikalavimams:

22.1.1. Pretendento atitiktj atrankos reikalavimams tikrina Atrankos komisija ir fiksuoja tai
protokolu;

22.1.2. esant poreikiui patikslinti Pretendento pateikta informacija ParaiSkoje, komisijos
nariai turi teis¢ kreiptis j Pretendentg elektroniniu pastu arba telefonu, prasant patikslinti Paraiska per
3 (tris) darbo dienas;

22.1.3. Paraiska turi atitikti visus Atrankos reikalavimus, nurodytus 1l skyriuje. Paraiska,
neatitinkanti nors vieno Atrankos reikalavimo, antrame etape nevertinama;

22.1.4. Pretendentas, kurio ParaiSka neatitiko atrankos reikalavimy, informuojamas
elektroniniu pastu per 5 (penkias) darbo dienas nuo Atrankos komisijos sprendimo priémimo;

22.1.5. Pretendentas, kurio ParaiS$ka atitiko atrankos keliamus reikalavimus, vertinama
antrame etape.

22.2. Paraisky atitiktis Atrankos Kriterijams:

22.2.1. Paraiska antrame etape vertinama vadovaujantis kokybiniais atrankos Kkriterijais
(4 priedas);

22.2.2.vieng Paraiska balais jvertina du Atrankos komisijos nariai;

22.2.3.susumavus vienos ParaiSkos dviejy Atrankos komisijos nariy balus, sudaromi du
atskiri Dalyviy eilés sgraSai pagal regionus (sostinés regiono savivaldybiy pedagoginiy darbuotojy
bei vidurio ir vakary Lietuvos savivaldybiy pedagoginiy darbuotojy) ir surinktus balus;

22.2.4. ParaiSkali, surinkusiai 16 ir maziau i$ 31 galimo balo, Atrankos komisijos sprendimu,
siloma neskirti Finansavimo. Pretendentas dél priimto sprendimo informuojamas elektroniniu pastu
per 5 (penkias) darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos;

22.2.5. Pretendentas, kurio Paraiska surinko nuo 17 iki 31 balo, yra jrasomas j Dalyviy eilés
sgrasus;

22.2.6. pirmenybé teikiama ParaiSkoms, surinkusioms vienoda baly suma, jvertintoms pagal
16.4 ir 16.5 punktus didesniu balu;

22.2.7. pirmumas teikiamas Pretendentams is$ Svietimo jstaigy, kuriy pedagoginiai darbuotojai
negavo Finansavimo dalyvauti Stazuotéje.

23. Atrankos komisija sudaro Dalyviy sarasus, kurie jforminami Atrankos komisijos
protokolu ir teikiami tvirtinti Agentiros direktoriui per 10 (deSimt) darbo dieny nuo Paraisky
vertinimo pradzios.

24. Agenturos direktoriui patvirtinus Dalyviy sarasus, Atrankos komisija per 5 (penkias)
darbo dienas elektroniniu pastu informuoja Dalyvj, kuriam skirtas Finansavimas, ir §vietimo jstaiga,
kurioje dirba dalyvis, dél Stazuotés sutarties pasiraSymo ir kity sglygy.



25. Dalyvis, kuriam nepasiiilytas Finansavimas, jtraukiamas ] Kvietimo paraisky
rezervinius sgrasus pagal regionus ir informuojamas elektroniniu pastu per 5 (penkias) darbo dienas
nuo sprendimo priémimo, patvirtinto direktoriaus jsakymu, dienos.

26. Sprendimas dél Finansavimo gali biiti apskystas teisés akty numatyta tvarka.

27. Atrankos komisijos posédyje sprendimai priimami bendru sutarimu. Jei susitarti
nepavyksta, balsuojama. Sprendimas laikomas priimtu, jei uz jj balsavo daugiau kaip pusé posédyje
dalyvaujanciy Atrankos komisijos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, galutinj sprendimg lemia
posédzio pirmininko balsas.

5 V SKYRIUS
STAZUOTES FINANSAVIMAS

28. Pasirasoma Sutartis.

29. Stazuotés Sutartyje numatomas vienas i§ dviejy Finansavimo biidy atsizvelgiant |
Stazuotés Salj:

29.1. kai Dalyvio Stazuotei finansuoti skirtos 1¢Sos fiksuotos (vykstant j Europos Sgjungos
Salis), jos pervedamos dviem etapais:

29.1.1. pasiraSius Sutartj, Agentira perveda 75 proc. skirtos sumos $vietimo jstaigai, kurioje
dirba Dalyvis, vadovaujantis projekto ,, Tesk: ateik, tobulék, prisidék!“ numatytais Stazuociy iSlaidy
fiksuotais jkainiais (5 priedas), skirtais apmokéti Stazuotés programos mokestj, kelionés (iki
Stazuotés vietos ir atgal), pervezimo / judéjimo Salyje (Lietuvoje ir uZsienyje) paslaugy,
gyvenamosios vietos nuomos, maitinimo, kelionés draudimo islaidas;

29.1.2. Dalyviui pateikus Ataskaita (numatytg VI skyriuje) ir jvykdzius visas Sutartyje
numatytas salygas, Svietimo jstaigai, kurioje dirba Dalyvis, pervedama likusi 25 proc. Stazuotei
finansuoti skirta suma;

29.2. kai Dalyvio Stazuotei finansuoti skirtos 1éSos néra fiksuotos (vykstant j Salj, kuri yra
Europos ekonomingés erdvés, bet ne ES salis), jos §vietimo jstaigai pervedamos dviem etapais:

29.2.1. pasiraSius Sutartj, Agentiira perveda Svietimo jstaigai, kurioje dirba dalyvis, 50 proc.
Stazuotei jgyvendinti skirtos sumos, vadovaujantis Sutartyje numatytais jkainiais, skirtos apmokeéti
Stazuotés programos mokestj, kelionés (iki Stazuotés vietos ir atgal), pervezimo / judéjimo Salyje
(Lietuvoje ir uZsienyje) paslaugy, gyvenamosios vietos nuomos, maitinimo, kelionés draudimo
iSlaidas;

29.2.2. Dalyviui pateikus Ataskaita (numatyta VI skyriuje), uzpildzius fakting Stazuotés
iSlaidy pazyma (6 priedas) ir jvykdZzius visas Sutartyje numatytas sglygas, Svietimo jstaigai, kurioje
dirba Dalyvis, pervedama likusi Stazuotei finansuoti skirta suma pagal fakta. ISlaidos negali virSyti
Stazuotés Sutartyje numatyty jkainiy.

30. Kitos islaidos ir (ar) islaidos, virSijusios numatytus kelionés, gyvenamosios vietos
nuomos, maitinimo, draudimo fiksuotus jkainius arba numatytg sumg Sutartyje, nekompensuojamos.

31. Stazuotés programos mokestj, kelionés (iki Stazuotés vietos ir atgal),
pervezimo / judéjimo Salyje (Lietuvoje ir uzsienyje) paslaugy, gyvenamosios vietos nuomos,
maitinimo, kelionés draudimo i§laidas Dalyvis apmoka pats i§ jam skirty projekto ,,Tesk: ateik,
tobulék, prisidék!* 168y, pervesty Svietimo jstaigai, kurioje dirba Dalyvis.

VI SKYRIUS
STAZUOTES ATASKAITA

32. Jgyvendings Stazuotés programg, Dalyvis per 20 (dvidesimt) darbo dieny turi pateikti
nurodytu elektroniniu pastu Stazuotés jgyvendinimo dokumentus:

32.1. uzpildyta Dalyvio ir jo Svietimo jstaigos vadovo pasiraSyta Ataskaitg (7 priedas);

32.2. dokumentg (pazyma, pazyméjimag ar pan.), jrodantj dalyvavima Stazuotéje;

32.3. Dalyvis, kurio Sutartyje numatytas Finansavimo buidas néra fiksuotas, privalo pateikti
faktine Stazuotés iSlaidy pazyma (8 priedas).



33. Dalyviai elektroniniu pastu per 5 (penkias) darbo dienas gauna patvirtinima, kad
Ataskaita (7 priedas) yra priimta.

34. Jei Ataskaitg reikia koreguoti, Dalyviai informuojami elektroniniu pastu ir turi
patikslinti jg per 5 (penkias) darbo dienas.

35. Po Stazuotés Dalyviai jsipareigoja dalytis jgyta geraja patirtimi Projekto
organizuojamuose renginiuose ir veiklose Projekto jgyvendinimo metu.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Projektas ,,Tesk: ateik, tobulék, prisidék!* finansuoja Stazuotes, kurios susijusios su
pedagoginiy darbuotojy kompetencijy jgijimu, tobulinimu, dalyvaujant veiklose uzsienyje:
mokomieji renginiai, konferencijos, praktikos vizitai, mokymas, darbo steb&jimas, Sese¢liavimas.
LéSos neskiriamos uzsienio kalbos tobulinimo kursams bei toms veikloms, kurios néra susijusios Su
pedagoginiy kompetencijy jgijimu, tobulinimu, ir toms, kurios neturi poveikio pedagoginio
darbuotojo darbinei veiklai ir tai nebus paveiku ateityje.

37. Aprasas, jo pakeitimai ar papildymai tvirtinami Agenttros direktoriaus jsakymu
projekto vadovo teikimu.



Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo

stazuociy uzsienyje apraso

1 priedas

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU KOMPETENCIJU TOBULINIMO STAZUOCIU
UZSIENYJE
PARAISKOS FORMA

1. Pretendento duomenys

1.1. Vardas

1.2. Pavardé

1.3. Pretendento pareigos

1.4. El. pasto adresas

1.5. Telefono numeris

2. Darbovietés duomenys

2.1. Darbovietés pavadinimas

2.2. El. pasto adresas

2.3. Telefono numeris

3. Informacija apie planuojamg StaZuotés vieta ir programa

3.1. Institucijos, j kurig vykstama ar kuri organizuoja kvalifikacijos
tobulinima, pavadinimas

3.2. Institucijos interneto svetainé (jei yra)

3.3. Stazuotés programos pavadinimas

3.4. Stazuotés vieta (Salis)

3.5. Vietoveé (miestas)

3.6. Stazuotés programos pradzios data

3.7. Stazuotés programos pabaigos data

3.8. Stazuotés programos jgyvendinimo dieny skaicius

4. Pretendento tikslai dalyvauti StaZzuotéje

4.1. Kaip pasirinktos Stazuotés tema susijusi su Jiisy pasirinktomis
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo prioritetinémis sritimiS?
4.2. Aiskiali ir pagrjstai motyvuokite savo sprendimg dalyvauti Stazuotéje.
4.3. Kokias kompetencijas ketinate jgyti ir (ar) plétoti Stazuotéje?
4.4. Kaip planuojate naujas Zinias ir jgidZius taikyti praktikoje, numatomas
poveikis tolesnéms profesinéms veikloms ir (ar) pareigoms vykdyti?
4.5. Kokia numatoma gerosios patirties sklaida po Stazuotés?

5. Paraiskos priedy sarasas:

5.1. Priimanciosios organizacijos dokumentas (iSankstiné registracija,
susitarimas, el. laiskas ar pan.)

5.2. Svietimo jstaigos, kurioje dirba pretendentas, vadovo sutikimas

O Patvirtinu, kad moku pasirinktos Stazuotés darbing kalbg ne Zemesniu kaip B1 lygiu (pagal
Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatyta ir apibiidintg SeSiy kalbos mokeéjimo lygiy
sistemg).

I Patvirtinu, kad paraiskoje pateikti duomenys teisingi, ir sutinku, kad jie bty panaudoti projekto
,» Lesk: ateik, tobulék, prisidek!* priezitros ir ataskaity rengimo tikslams.



Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso
2 priedas

(Svietimo jstaigos vadovo sutikimo forma)

ISTAIGOS REKVIZITAI
Nacionalinei Svietimo agentiirai

SUTIKIMAS
DEL DALYVAVIMO PEDAGOGINIU DARBUOTOJU KOMPETENCIJU TOBULINIMO
STAZUOTEJE UZSIENYJE

(Data)

Sutinku, kad (paraiskq teikiancio pedagogo vardas, pavardé, pareigos), gaves (-usi)
finansavimg 1§ projekto ,,Tesk: ateik, tobulék, prisidék!”, dalyvaus profesinés kompetencijos
stazuotéje (stazuotés pavadinimas), Kuri Vyks (staZuotés data ir vieta), ir pateiks Ataskaitg.

Esu informuotas (-a), kad i§ mano vadovaujamos jstaigos:

. Paraiska gali teikti tik pedagoginis darbuotojas;

. viename kvietime gali buti teikiamos tik dvi Pretendenty ParaiSkos;

. jei Dalyviais jau yra tape du pedagoginiai darbuotojai, kituose kvietimuose pirmenybé
teikiama Svietimo jstaigoms, kuriy pedagoginiai darbuotojai Stazuotése dar nedalyvavo;

. finansavimas Dalyviui skiriamas 1éSas pervedant Svietimo jstaigai, pasirasius triSale
sutartj tarp Agentiiros, §vietimo jstaigos, kurioje dirba Dalyvis, ir Dalyvio.

Direktorius

(paraSas) (vardas ir pavarde)



Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso

3 priedas

PARAISKOS VERTINIMO FORMA

(Pildymo data)

Paraiskos registracijos Nr.

Pretendento vardas, pavardé

Pareigos Svietimo jstaigoje

Svietimo jstaigos pavadinimas

1. Paraiskos atitiktis Atrankos reikalavimams Pretendentui:

elgsenos, kognityvinés, veikimo kartu ir emocinés-
motyvacings sri¢iy kompetencijas, patvirtintas
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kompetencijy aprase.

Eil. Atrankos reikalavimai Atitinka Neatitinka
Nr.
1.1. Pedagoginis darbuotojas
1.2. Svietimo jstaigos vadovo sutikimas
1.3. | Pazyméta, kad moka pasirinktos Stazuotés darbing
kalba ne zemesniu kaip B1 lygiu (pagal
Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatyta
ir apibiidinta Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema)
1.4. | Priimanciosios organizacijos dokumentas
(iSanksting registracija, susitarimas, el. laiSkas ar
pan.)
1.5. Kvietime pateikta viena Pretendento Paraiska
1.6. Paraiska pateikta laiku
1.7. Pateiktos ne daugiau kaip dvi Paraiskos i$ vienos
Svietimo jstaigos
1.8. Pretendentas nebuvo Dalyvis
Bendruosius Atrankos kriterijus Paraiska
2. Paraiskos atitiktis Atrankos kriterijams:
I vertintojo | Il vertintojo
Eil. Nr. Atrankos kriterijai skiriami balai,| skiriami balai,
komentaras | komentaras
2.1. | Pretendentas pateikdamas Stazuotés tema
atsizvelgia j aktualias pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetines sritis.
2.2. | Pretendentas aiskiai ir pagrjstai motyvuoja savo
sprendimg dalyvauti Stazuotéje.
2.3. | Pretendentas ketina jgyti ir (ar) plétoti profesinés




2.4. | Pretendentas planuoja naujas Zinias ir jgiidZius
taikyti praktikoje, numato poveikj tolesnéms
profesinéms veikloms ir (ar) pareigoms vykdyti.
2.5. | Pretendentas numato gerosios patirties sklaida.

IS viso:
IS viso surinkta baly:

Atrankos komisija:

(Parasas) (Vardas, pavard¢)
(Parasas) (Vardas, pavard¢)
(Parasas) (Vardas, pavard¢)
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso

4 priedas

ATRANKOS KRITERIJAI PARAISKOMS VERTINTI

Eil. Nr. | Atrankos kriterijai Vertinimo kokybiniai rodikliai Balai

1. Pretendentas pateikdamas Pasirinkta Stazuoté atliepia dvi 2
Stazuotés temg atsizvelgia | prioritetines kvalifikacijos tobulinimo
pedagoginiy darbuotojy sritis.
kV_aII_fIk{?ICIJOS t_O_buIInImO Pasirinkta Stazuoté atliepia vieng 1
prioritetines sritis. prioriteting kvalifikacijos tobulinimo

srit].

Pasirinkta Stazuoté susijusi su 1
tiesiogine pedagoginio darbuotojo

veikla.

Pasirinkta Stazuoté neatliepia nei 0
vienos prioritetinés kvalifikacijos
tobulinimo srities.

2. Pretendentas jvardija aiSkig ir | Pretendentas savo motyvacijg sicjasu | 1
pagrista motyvacija dalyvauti | pasirinkta StaZzuotés programa.

Stazuotés programoje. Pretendentas savo motyvacijg siejasu | 1
tiesiogine veikla.
Pretendentas pateikia du argumentus, 2
pagrindziancius savo motyvacija.
Pretendentas pateikia vieng argumenta, | 1
pagrindZiantj savo motyvacija.
Pretendentas motyvacijos nesieja su 0
StaZuotés programa, tiesiogine
pedagogine veikla bei nepateikia
pagrindzian¢iy argumenty.

3. Pretendentas ketina jgyti ir (ar) | Pretendentas jvardija ir argumentuoja | 2
plétoti profesinés elgsenos, dvi pasirinktas jgyti ir (ar) patobulinti
kognityvings, veikimo kartu ir | kognityvinés srities kompetencijas.
emocinés-motyvacinés sriciy Pretendentas jvardija ir argumentuoja | 1
kompetencijas. vieng pasirinktg jgyti ir (ar) patobulinti

kognityvingés srities kompetencija.
Pretendentas ketina jgyti / tobulinti 1
kitas kompetencijas.

Pretendentas nepasirenka jgyti ir (ar) 0
patobulinti kompetencijy.

4. Pretendentas planuoja naujas | Pretendentas pateikia du pavyzdzius, 2
Zinias ir jgudzius taikyti kaip planuoja taikyti naujas Zinias ir
praktikoje, numato poveikj igiidzius.
tolesnéms profesinéms Pretendentas pateikia vieng pavyzdj, 1
veikloms ir (ar) pareigoms kaip planuoja taikyti naujas Zinias ir
vykdyti. jgtidzius.

Pretendentas numato poveikj savo 2

tolesnéms profesinéms veikloms ir
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Eil. Nr.

Atrankos kriterijai

Vertinimo kokybiniai rodikliai

Balai

pareigoms vykdyti, pateikdamas du
pavyzdzius.

Pretendentas numato poveikj savo
tolesnéms profesinéms veikloms ir
pareigoms vykdyti, pateikdamas vieng
pavyzdi.

Pretendentas numato poveikj kolegoms
ir mokyklai, pateikdamas du
pavyzdzius.

Pretendentas numato poveikj kolegoms
ir mokyklai, pateikdamas vieng
pavyzdi.

Pretendentas nejvardija, kokias
planuoja taikyti zinias ir jgtidzius,
nepateikia pavyzdziy, nenumato
poveikio sau ir Kitiems.

Pretendentas numato gerosios
patirties sklaida.

Pretendentas numato gerosios patirties
sklaidg (savo miesto (regiono) mastu),
vykdydamas profesines veiklas arba
pareigas, pateikia du pavyzdzius.

Pretendentas numato gerosios patirties
sklaidg (savo mokyklos mastu),
vykdydamas profesines veiklas arba
pareigas, pateikia vieng pavyzdi.

Pretendentas numato gerosios
patirties sklaidg (seminaras,
konferencija, praneSimas, straipsnis ar
pan.) Salies mastu.

Pretendentas numato gerosios
patirties sklaida (seminaras,
konferencija, praneSimas, straipsnis ar
pan.) miesto / rajono mastu.

Pretendentas numato gerosios
patirties sklaidg (seminaras,
konferencija, praneSimas, straipsnis ar
pan.) mokyklos bendruomenei.

Pretendentas nenumato gerosios
patirties sklaidos bei nepateikia
pavyzdziy.
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso
5 priedas

FIKSUOTI IKAINIAI STAZUOTES ISLAIDOMS

Vienos dienos, praleistos Stazuotéje,

StaZuotés o e . v c Taee o r e
ikainis (perveZimo / judéjimo Salyje
programos C e . . . e
mokestis Kelionés iSlaidos (pirmyn ir atgal), (Lietuvoje ir uzsienyje) paslaugos,
. . atsizvelgiant j atstumg gyvenamo ploto nuomos islaidos,
(vienos dienos e e eyt e L.
o .. maitinimo islaidos, kelionés
jikainis) .
draudimas)
Ne daugiau 1. FI — 28 Eur, kai kelionés i vieng Darbuotojo vienos dienos, praleistos
kaip 80 Eur pus¢ atstumas nevir$ija 99 km; komandiruotéje fiksuotieji vieneto

2. F] — 211 Eur, kai kelionés j vieng
puse atstumas siekia nuo 100 km iki
499 km;

3. FI—309 Eur, kai kelionés j vieng
pus¢ atstumas siekia nuo 500 km iki
1999 km;

4. FI — 395 Eur, kai kelionés i vieng
puse atstumas siekia nuo 2 000 km iki
2 999 km;

5. FI - 580 Eur, kai kelionés | vieng
puse atstumas siekia nuo 3 000 km iki
3999 km;

6. F] — 1 188 Eur, kai kelionés j vieng
puse atstumas siekia nuo 4 000 km iki
7999 km;

7. F1—1 735 Eur, kai kelionés j vieng
puse atstumas siekia 8 000 km ir
daugiau.

Kelionés atstumas apskaic¢iuojamas
naudojant Europos Komisijos atstumy
skai¢iuokle (https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/lt/resources-and-
tools/distance-calculator).
Apskaiciuojant suma kelionés j abi
puses islaidoms padengti, remiamasi
kelionés j vieng pusg¢ atstumu.

ikainiai (kai komandiruoté trunka dvi ir
daugiau dieny):

1. FI - 146,73 Eur, kai vykstama j salj,
nustatyta 1-oje Saliy grupg¢je;

2. F1- 175,22 Eur, kai vykstama j salj,
nustatyta 2-oje Saliy grup¢je;

3. F1 - 193,48 Eur, kai vykstama j salj,
nustatyta 3-oje Saliy grup¢je;

4. F] — 229,24 Eur, kai vykstama j Salj,
nustatyta 4-oje grupéje.

1 Saliy grupé: Rumunija; Latvijos
Respublika; Estijos Respublika;
Bulgarijos Respublika; Kroatijos
Respublika; Lenkijos Respublika;
Portugalijos Respublika; Slovakijos
Respublika.

2 Saliy grupé: Vengrija; Maltos
Respublika; Slovénijos Respublika;
Cekijos Respublika; Graikijos
Respublika; Airija; Suomijos
Respublika; Italijos Respublika; Kipro
Respublika; Ispanijos Karalysté.

3 Saliy grupé: Nyderlandy Karalyste;
Pranciizijos Respublika; Austrijos
Respublika; Belgijos Karalyste;
Vokietijos Federaciné Respublika;
Svedijos Karalysté; Danijos Karalysté.
4 Saliy grupé: Liuksemburgo DidZioji
Hercogyste.

Nustatant Stazuotés jkainius, vadovaujamasi Europos socialinio fondo agentiiros tyrimais:
e Kelioniy j uZsienj iSlaidy fiksuotyjy vieneto jkainiy nustatymo tyrimas
FI-57-01 — FI-57-11. Kelioniy j uzsienj iSlaidy fiksuotyjy vieneto jkainiy nustatymo tyrimas (2024

m. balandzio 9 d. redakcija)

e Darbuotojo komandiruotés | Europos Sajungos valstybe (-es) iSlaidy fiksuotuju vieneto
jkainiy nustatymo tyrimas
FI-56-01 — FI-56-10. Darbuotojo komandiruotés i Europos Sajungos valstybe(-es) islaidy fiksuotyjy

vieneto jkainiy nustatymo tyrimas (2024 m. balandZio 8 d. redakcija)
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso

6 priedas

STAZUOTES ISLAIDU PAZYMOS FORMA

Dalyvio vardas ir pavardé

Paraiskos registracijos Nr.

StaZuotés pradZia

Stazuotés pabaiga

Skirta 1€y

Panaudota lésy

ISlaidy pavadinimas (galimos islaidos, kurios
buvo numatytos sutartyje)

Panaudota,
Eur

Nurodomi i$laidas ir jy
apmokéjima patvirtinantys
dokumentai, jy data ir Nr.

1. | Kelionés j uzsienj ir atgal iSlaidos

Vietiniy kelioniy Lietuvoje iSlaidos

Vietiniy kelioniy uZsienyje iSlaidos

Maitinimo i$laidos

Kelionés draudimo iSlaidos

Gyvenamojo ploto nuomos islaidos

N~ e N

Stazuotés programos mokestis

IS viso:
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso
7 priedas

PEDAGOGINIY KOMPETENCIJU TOBULINIMO STAZUOCIU UZSIENYJE DALYVIO
ATASKAITOS FORMA

(Pildymo data)

1. Stazuotés dalyvio duomenys
1.1. Vardas

1.2. Pavarde

1.3. Dalyvio pareigos

1.4. El. pasto adresas

1.5. Telefono numeris

2. Darbovietés duomenys

2.1. Darbovietés pavadinimas
2.2. El. pasto adresas

2.3. Telefono numeris

3. Informacija apie ivykusia StaZuotés programa
3.1. Stazuotés programos pavadinimas, vieta ir
laikas

3.2. Stazuotés metu jgytos ir (ar) plétotos
kompetencijos, patvirtintos Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy
aprase

3.3. Stazuotés metu jgyty ir (ar) plétoty
kompetencijy, patvirtinty Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kompetencijy aprase,
pritaikymas praktikoje

4. Gerosios patirties sklaida

4.1. Poveikis tolesnéms profesinéms veikloms ir
(ar) pareigoms vykdyti

4.2. Gerosios patirties sklaida
5. Ataskaitos priedas
5.1. PaZyma arba paZyméjimas

Dalyvis (Parasas) (Vardas, pavard¢)

Vadovas (Parasas) (Vardas, pavardé)
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso
8 priedas

STAZUOTES ISLAIDAS IR JU APMOKEJIMA PAGRINDZIANTYS

DOKUMENTAI

Eil. Nr.

ISlaidy pavadinimas

Pagrindziantys dokumentai

Kelionés islaidos (pirmyn ir
atgal), jskaitant kelionés
iSlaidas Lietuvoje

Biliety pirkimo saskaitos faktiiros, kelionés
bilietai, laivo bilietai (jeigu jy kaStai nevirSija
tokios pat kelionés ekonominés klasés léktuvo
biliety kainos), léktuvy jlipimo bilietai (angl.
boarding passes), apmokéjimo dokumentai.
Keliaujant léktuvu, autobusu ar traukiniu,
kompensuojami tik ekonominés klasés bilietai.
Transporto priemoné turi biiti pasirenkama
uztikrinant ekonomiskiausig keliavimo biida.

Jei vykstama nuosavu ar nuomojamu
automobiliu, — automobilio nuomos ar panaudos
sutartis, perdavimo—priémimo aktas, techninio
paso kopija, kelionés lapai, kuro saskaitos
faktiiros, apmokéjimo dokumentai, automobilio
gamintojo rekomenduojamos kuro sunaudojimo
normos.

Gyvenamojo ploto nuomos
iSlaidos

Kvitai, sgskaitos faktiiros, apmokéjimo
dokumentai.

Viesbuciy ar kity nakvynés jstaigy
dokumentuose (sgskaitose) turi biiti nurodomas
nakvojusiy asmeny ir nakvoty nakty skaicius,
datos, ikainiai.

Maitinimo islaidos

Kvitai, sgskaitos faktiiros, apmokéjimo
dokumentai.

Kelionés draudimo iSlaidos

Kyvitai, sgskaitos faktiiros, apmokeéjimo
dokumentai.

Stazuotés programos mokestis

Kvitai, sgskaitos faktiiros, apmokeéjimo
dokumentai.
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuociy uzsienyje apraso
9 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo forma)

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m. d. Nr.

(vieta)

AS, )
(asmens vardas, pavardé, gimimo data)
sutinku ir esu informuotas (-a), kad:

1. Nacionaliné §vietimo agentiira (toliau — NSA) gauty ir tvarkyty toliau i§vardytus mano
asmens duomenis:

(vardas ir pavardé, gimimo data, el. paSto adresas, telefono numeris, pareigos, darbovietés pavadinimas, darbovietés
telefono numeris, darbovietés el. pasto adresas)

2. I$vardyti asmens duomenys biity tvarkomi $iais tikslais?:

Igyvendinant projekta ,, Tesk: ateik, tobulék, prisidék!* pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuociy uzsienyje atrankos, dalyvavimo, koordinavimo, priezitiros ir ataskaity rengimo
tikslu.

3. Su i§vardytais asmens duomenimis biity atlickami §ie tvarkymo veiksmai®:

Asmens duomeny rinkimas skaitmenine forma, apdorojimas, jy saugojimas, teikimas
Centrinei projekty valdymo agentirai atsiskaitymo tikslu ir naikinimas.

4. Asmens duomenys biity gaunami i§*: duomeny subjekto.

5. Asmens duomenys biity perduoti Centrinei projekty valdymo agentiirai ir kitoms projekta
audituojan¢ioms institucijoms®. Duomeny gavéjai tokius asmens duomenis tvarkyty Siame sutikime
nurodytais tikslais.

6. NSA duomenis tvarkys teisétai, saziningai ir skaidriai, laikydamasi teisés akty nustatyty
reikalavimy, tik Siame sutikime nustatytais tikslais.

NSA naudoja jvairias sauguma uztikrinanéias technologijas ir procediiras, sickdama apsaugoti
Jisy asmenine informacijg nuo neteisétos prieigos, naudojimo ar atskleidimo. Miisy tiekéjai yra
kruops¢iai atrenkami, mes i§ jy reikalaujame naudoti tinkamas priemones, galincias apsaugoti Jusy
konfidencialumg ir uZztikrinti Jiisy asmeninés informacijos sauguma. Vis dé¢lto informacijos
perdavimo internetu ar mobiliuoju ry$iu saugumas negali biiti uztikrintas; bet koks informacijos
mums perdavimas nurodytais btidais yra vykdomas Jisy paciy rizika.

_ 1. Pasikeitus Jasy asmens duomenims, tvarkomiems pagal §j sutikimg, praSome pranesti apie
tai NSA.

! Siame punkte pateikiamas asmens duomeny sarasas, kuris yra reikalingas konkre¢iam duomeny tvarkymo §io sutikimo
pagrindu tikslui (-ams), numatytam (-iems) NSA duomeny tvarkymo veiklos jrauose, pasiekti, pvz.: vardas, pavarde,
gimimo data, kvalifikacija, darbo stazas ir pan.

2 Siame punkte pateikiami konkretiis tikslai, kuriais NSA naudos asmens duomenis §io sutikimo pagrindu, pvz.:
darbuotojy atrankos tikslu, galimam jdarbinimui atsiradus laisvai darbo vietai.

3 Siame punkte pateikiama, kokie konkretiis veiksmai bus atlickami su 1 punkte nurodytais duomenimis juos tvarkant
2 punkte nurodytais tikslais, pvz.: duomeny vertinimas ir analizavimas.

4 Nurodomi duomeny gavimo $altiniai, pvz.: pats duomeny subjektas, valstybés registrai ar informacinés sistemos, fiziniai
ar juridiniai asmenys.

5 Siame punkte jvardijami duomeny gavéjai, kuriems $io sutikimo pagrindu bty perduodami duomenys.
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8. Sutikimo galiojimo terminas — projekto vykdymo metu ir 5 metus po projekto pabaigos
dienos, iSskyrus atvejus, jei pareikSite nesutikimg dél savo asmens duomeny tvarkymo minétais
tikslais ir (ar) duotg sutikimg atSauksite, jeigu Agentlira neturés teiséto pagrindo testi asmens
duomeny tvarkyma.

9. Duomeny valdytojas — NSA, K. Kalinausko g. 7, LT-03107, Vilnius, tel. 0 658 18 504,
el. p. info@nsa.smm.lIt, http:// www.nsa.smm.lt.

10. NSA duomeny apsaugos pareigiino kontaktai—el. pasto adresas dap@nsa.smm.lt,
korespondencijos adresas K. Kalinausko g. 7, LT-03107, Vilnius, — laiska adresuokite NSA duomeny
apsaugos pareigiinui.

11. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Siame sutikime nurodyty Jisy asmens duomeny
tvarkymo teisinis pagrindas yra $is sutikimas.

12. Be $io sutikimo 5 punkte nurodyty duomeny gavejy, Jisy asmens duomenys, surinkti Sio
sutikimo pagrindu, gali biiti perduoti:

12.1. duomeny tvarkytojams, kurie atlicka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (pvz.,
informaciniy technologijy bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad uztikrinty informaciniy sistemy
kirima, tobulinimg ir palaikyma; bendrovés, kurios uztikrina praneSimy klientams siuntima, teikia
apsaugos ir kitas paslaugas, jskaitant teisés, finansy, mokesc¢iy, verslo valdymo, personalo
administravimo, buhalterinés apskaitos paslaugas);

12.2. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybeés institucijoms tiek, kiek tokj teikimg nustato
teisés akty reikalavimai;

12.3. kitiems asmenims Jusy sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél konkretaus atvejo.

NSA Jisy asmens duomenis tvarko tik Europos Sajungos teritorijoje ir $iuo metu neturi
ketinimo perduoti ir neperduoda Jisy asmens duomeny tvarkytojams ar gavéjams | trecigsias
valstybes.

13. Zinau, kad turiu $ias teises: teisé pra$yti, kad bity leista susipazinti su duomenimis ir
juos iStaisyti arba iStrinti, teisé apriboti duomeny tvarkyma, teisé¢ nesutikti, kad duomenys biity
tvarkomi, taip pat teisé j duomeny perkeliamuma. Sias teises galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta
tvarka.

Prasymai dél teisiy jgyvendinimo NSA turi biiti pateikti rastu (jskaitant teikiamus elektroniniu
formatu), taip pat turi biiti yjmanoma identifikuoti praSyma padavusio asmens bei duomeny subjekto
tapatyb¢. Duomeny subjekto tapatybé nustatoma pagal tapatybe patvirtinanti dokumentg ar
elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidZia tinkamai identifikuoti asmenj. Jei praSyma duomeny
subjektas siuncia pastu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi biiti pridéta teisés akty nustatyta tvarka
patvirtinta duomeny subjekto asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija. Kai dél informacijos
apie asmenj kreipiasi jo atstovas, jis turi pateikti atstovavima patvirtinantj dokumentg ir savo tapatybe
patvirtinant] dokumentg. Jei praSymas pateikiamas elektroniniu paStu, jis turi biiti pasiraSytas
kvalifikuotu elektroniniu parasu.

Iskilus klausimy dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo NSA, maloniai prajome kreiptis
i NSA duomeny apsaugos pareigiing 10 punkte nurodytais kontaktais.

14. Zinau, kad turiu teise bet kada atSaukti §j sutikimg ir reikalauti nutraukti tolesnj asmens
duomeny tvarkyma, kuris yra vykdomas sutikimo pagrindu. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio
sutikimu pagristo asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.

15. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Sis sutikimas ir jame nurodyti mano asmens
duomenys yra saugomi, kaip numatyta 8 punkte.

Sis terminas gali biiti pratestas, jei asmens duomenys yra naudojami arba gali biti naudojami
kaip jrodymai ar informacijos $altinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, civilin¢je, administracingje
ar baudziamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens duomenys gali
biti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai
tampa nebereikalingi.

16. Automatizuoty sprendimy priemimai. Duomenys nebus naudojami automatizuotiems
sprendimams priimti mano atzvilgiu, jskaitant profiliavima.
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17. Zinau, kad turiu teise skysti. Jeigu Jis manote, kad Jisy duomenis mes tvarkome
pazeisdami asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus, visuomet pirmiausia prasome
kreiptis tiesiogiai 1 mus. Jeigu Jusy netenkins misy sitilomas problemos iSsprendimo biidas arba, Jisy
nuomone, mes nesiimsime pagal Jisy prasyma butiny veiksmy, Jis turésite teise¢ pateikti skunda
prieziliros institucijai.

(paragas) (vardas, pavarde¢)
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Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy
tobulinimo stazuocCiy uzsienyje apraso
10 priedas

(Paraisky vertinimo ir atrankos komisijos nario konfidencialumo pasizadéjimo ir nesaliskumo
deklaracijos forma)

PARAISKU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS IR NESALISKUMO DEKLARACIJA

20 m. d. Nr.

(vieta)

Bidamas Nacionalinés Svietimo agentiiros vykdomo projekto ,,Tesk: ateik, tobulék,
prisidék!* organizuojamy Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy tobulinimo stazuo¢iy uzsienyje
Paraisky konkurso vertinimo komisijos nariu, pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiskai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis visy Paraisky teikéjy
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripazinimo ir skaidrumo principais,
atlikti man pavestas pareigas (uzduotis).

2. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti konfidencialig
informacija, kuri man taps zinoma, vertinant Paraiskas.

3. Man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu biidu, kad
tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti.

4. Man i8aiSkinta, kad konfidencialig informacijg sudaro:

4.1. Paraisky vertinimo rezultaty duomenys ir i§vados;

4.2. Paraisky teikéjy, nelaiméjusiy konkurse, duomenys;

4.3. kita informacija, susijusi su Paraisky nagrinéjimu, aiskinimu, vertinimu ir palyginimu,
jeigu jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams.

5. Patvirtinu, kad atsisakysiu vertinti man pateiktg Paraiska, jei paaiskés, kad as esu:

5.1. Paraiskos teikéjo Svietimo jstaigos narys (-€);

5.2. su Paraiskos teikéju mane sieja artimi giminystés, svainystés, partnerystés rysiai arba jei
ParaiSkos teik¢jas yra tiesiogiai man pavaldus ar (ir) kontroliuojamas;

5.3. buvau jtrauktas (-a) j Paraiskos rengimo procesa;

5.4. Galiu nesuderinti vieSyjy ir privaciy interesy ir galiu buti Saliskas (-a).

6. Esu susipazings (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Nacionalinés
Svietimo agentiiros asmens duomeny tvarkymo taisyklémis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
asmens duomeny apsaugg bei atsakomybe uz jy pazeidimus.

7. Esu perspétas (-a), kad pazeides (-usi) §j pasizadéjima, atsakysiu teisés akty nustatyta
tvarka.

Komisijos narys (-¢) Vardas Pavardé

(parasas)
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