skYrRIUS  Karjeros galimybiy pazinimas Darbo aplinkos
TEMA Karjeros galimybés kintan¢iame sva rS'l'YkIéS

(o) (20| (Zo)| (20 (20| (20 (20 (20| (20 )| (20 (20| (20 ) (20

................................................................................................. DARBALAPIS 1lapas

darbo pasaulyje

Darbas ir jo aplinka Zmogui svarbi ne tik dél to, kad jis darbe praleidzia daug laiko.
Fizines, psichologines ir socialinés darbo aplinkos ypatumai gali daryti didele jtakg
darbuotojy produktyvumui, sveikatai ir gerovei.

Pabandykite atpazinti, kurie darbo aplinkos veiksniai kuriai aplinkai gali bati priskiriami
ir kaip jie tq aplinkg veikia.

Suskirstykite svarelius su darbo aplinkos veiksniy pavadinimais j afitinkamos aplinkos
svarstykliy leksteles:
Teigiamai veikiancius aplinkg — j ()" [€kstele, neigiamai veikiancius — j . lekstele.

Stresas o © Naujausios technologijos
Geras apdvietimas ~ © |g||g| | ! & ! ||ﬁ| ©  Gerakomunikacija
C @) :
Pasenusi jranga o Q Svarus oras
Nesaugi darbo vieta  © ©  Patogls darbo baldai
Zema temperatira  © Q Didelis triukSmas

Pagarba o Q Pripazinimas

Darbas lauke © Q Geri santykiai

Motyvacijos nebuvimas  © Q Pasitikejimas
Privilegijos © ©  Komandinis darbas

Bendradarbiy parama ¢ lgllﬁl ﬁ 'EI ’glﬂ o Renginiai darbovietéje
C e )

o Auksta darbovietés kultGra

O

Didelis darbo kravis

Agresyvus vadovas ~ © o Aukstos vertybeés

Socialiné aplinka
Galimybe karjerai o © Nepatogus darbo grafikas

Apgalvokite ir atsakykite j klausimus: R _Bendravimo sutrikimai

Masy tikslas — kad kiekvienoje aplinkoje nusverty teigiamy veiksniy lekstele.
Kaip neigiaomus veiksnius galima bity paversti j teigiamus?

Kuriems veiksniams jtakg galétuméte daryti patys? Pamodeliuokite.
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