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IVADAS

Profesinis veiklinimas tai neatsiejama bendrojo lavinimo mokykly ugdymo dalis, kuri
mokiniams padeda aktyviai pazinti jvairias darbo galimybes, profesijy ypatumus, kaupia darbo
patirt], ugdo profesing motyvacija bei padeda planuoti biisimg karjerg. Vienas i§ Lietuvos
moksleiviy neformaliojo $vietimo centro profesinio veiklinimo pavyzdziy yra visuotiné iniciatyva
»Sok j tévy klumpes®. Tai yra galimybé mokykloms sudalyvauti visuotingje atviry dury dienoje
tévy darbovietése, suteikianti galimybe moksleiviams apsilankyti paéiy artimiausiy asmeny
darbovietése, pazinti téveliy ir kity artimyjy profesijas, matyti juos darbinéje aplinkoje. Labai
svarbus mokinio ugdymesi yra karjeros planavimas. Mokykla juk ruosia mokinius ne egzaminams,
0 gyvenimui, tad svarbu Zengus nuo mokyklos slenksc¢io jau iSmanyti kokios profesijos egzistuoja,
kokios darbovietés yra artimiausioje aplinkoje, kokios yra profesijy kryptys, atsiliepimai. Vienas i§
veiksmingiausiy profesijy pazinimo budy yra jtraukti tévelius ir kitus moksleivio artimuosius ]
profesinj veiklinima, kurio déka mokinys yra supazindinamas su galimomis profesinémis
galimybémis i§ ar¢iau. Moksleivis tokiu buidu pradeda pazinti save, aplinka, darbo rinka, susipazjsta
su tam tikry profesijy atstovais, kurie yra jy tévai ar globé&jai. Tai yra teigiamas glaudus rySys
itraukiantis, ne tik ugdymo jstaiga, moksleivi, bet ir tévus i vaiky ateities profesinj planavima.

Sios atviry dury dienos rezultaty apzvalgos tema yra iniciatyva ,,Sok j tévy klumpes 2017
Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose. Iniciatyvos veikla yra nukreipta j $ios apzvalgos tiksla.
Tikslas — apibendrintai pateikti visuotinés atviry dury dienos tévy darbovietése ,,Sok j tévy klumpes
2017“ rezultatus. Siam tikslui pasiekti buvo iSsikelti trys uZdaviniai: 1. Pagrjsti profesinio
veiklinimo svarba; 2. Pristatyti iniciatyvos ,,Sok j tévy klumpes* aktualuma; 3. Pateikti iniciatyvos
dalyviy geraja patirtj ir iSreikiti bendrus pastebéjimus bei rezultatus. Siai apzvalgai parengti buvo
pasitelkti keli metodai: informavimas, informacijos sintetinimas ir organizavimas, literatiiros
analizavimas.

Sia renginio ataskaita sudaro trys dalys. Pirmoje dalyje teoriniu lygmeniu trumpai
apzvelgiama profesinio veiklinimo esminés sgvokos, siekiant atskleisti esming Sios veiklos biitinybe
ir nauda. Antroje dalyje yra pristatoma iniciatyvos ,,.Sok j tévy klumpes 2017 koncepcija, yra
atskleidziama iniciatyvos iniciatorius, priesistoré ir testinumas. Treciojoje dalyje yra pateikiamas
geroji patirtis, kuri buvo jgyta per visuotine atviry dury dieng tévy darbovietése ,,Sok j tévy klumpes
2017, Apibendrintai aptariami jspudziai, kuriuos patyré mokiniai ir mokytojai bei pateikiami
bendri iniciatyvos pastebéjimai, rezultatai. Darbo pabaigoje pateikiamos iSvados Dbei

rekomendacijos.



1. PROFESINIO VEIKLINIMO SVARBA

Prie§ pradedant analizuoti tam tikrg tema, reikia apzvelgti esmines sgvokas. Svarbiausios
savokos nagrinéjant iniciatyva ,,Sok j tévy klumpes® yra profesinis veiklinimas, ugdymas karjerai ir
karjera. Profesinis veiklinimas yra suvokiamas kaip veikla, kurioje mokiniams (5-8 ir I — IV @)
padedama aktyviai pazinti jvairias uzimtumo sritis, profesijy ypatumus ir karjeros galimybes, kaupti
darbo patirtj, ugdytis profesing motyvacija bei planuoti biisimg karjerg'. Savo ruoztu ugdymas
karjerai yra reik§minga bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo proceso dalis, kurios ugdomasis
poveikis besimokantiesiems iSlieka svarbus visg gyvenimg. Mokantis pagal ugdymo karjerai
programa jgytas zinias, iSsiugdytus gebéjimus bei gautg patirtj mokiniai gali pritaikyti savo karjeros
»kelyje* — tiek artimiausivose (profesijos ir/ ar darbinés veiklos pasirinkimo, atitinkamo
i$silavinimo jgijimo, jsitvirtinimo darbo rinkoje, kvalifikacijos tobulinimo), tiek ir tolesniuose jo
etapuose?. Trecioji svarbi ir bene svariausia savoka yra karjera. Karjera — tai daugiamaté ir turinti
daugelj traktuociy sgvoka, taciau jas visas apjungia s€kmingos veiklos gyvenime supratimas (lot.
carraria — zmogaus gyvenimo kelias). Taigi karjera — tai jvairiy socialiai reik§mingy zmogaus
vaidmeny seka, kylanti i§ darbo, mokymosi, saviraiskos ir laisvalaikio veikly bei apimanti asmens
profesinj gyvenima, darbo vietas, pareigas ir pasiekimus. Kitaip tariant, tai sékmingas kilimas
tarnyboje, visuomeninéje veikloje bei tapimas geresniu savo srities specialistu, Zinovu®.

Gyvas realios darbo aplinkos patyrimas arba Kkitaip — profesinis veiklinimas — vaidina labai
svarby vaidmenj mokiniams renkantis profesija ar blisima karjeros sritj ir yra naudingas visoms
procese dalyvaujanCioms puséms. Tiek mokiniai, tieck mokytojai, tiek ir jmoniy vadovai (kaip
potencialis mokiniy darbdaviai) gali jvertinti, kiek asmens siekiama profesija realiai atitinka
turimus lukes¢ius. Darbdaviai, jsileisdami mokinius j darbo aplinka, gali sustiprinti viding jmonés
komunikacija ir bendradarbiavimg bei pagerinti klienty aptarnavimo kokybe. Sékmingas profesinio
veiklinimo procesas ne tik didina mokinio motyvacija rinktis pageidaujama profesija, bet ir suteikia
galimybe darbdaviui plésti biisimy darbuotojy paiesky lauka, pastebint talentingus, perspektyvius
jaunuolius bei didinant potencialiy klienty rata®.

Taip pat profesinio veiklinimo svarbg atskleidZzia galimi mokinio interesai. Mokykliniame

amziuje praktiniy dalyky mokymasis suzadina profesinius biisimos veiklos interesus. Taip pat

Silalesr. Pajirio Stanislovo BirZiskos gimnazijos interneto puslapis. ZiGréta [2017 m. geguZés 30 d.]
https://www.pajuris.silale.Im.lt/index.php?option=com content&view=article&id=546&Itemid=108

2 Ugdymo karjerai programa mokiniams: besimokantiems pagal pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo ir profesinio
mokymo programas. Nuoroda internete: ziGréta [2017 m. geguzés 30 d.]
file:///E:/Documents/Downloads/ugdymo%20karjerai%20programa-07-02.pdf

3 PazZériene, V., Levickis V., Butvilas, T. Mokiniy profesinio veiklinimo metodika. p. 8. Nuoroda internete: Zitréta [2017
m. geguzés 30 d.] file:///E:/Documents/Downloads/mpv_metodika (projektas).pdf

* Lietuvos moksleiviy neformaliojio $vietimo centro interneto puslapis. Zidréta [2017 m. geguzés 18 d.]
http://www.Imnsc.It/It/naujienos/1543



https://www.pajuris.silale.lm.lt/index.php?option=com_content&view=article&id=546&Itemid=108
file:///E:/Documents/Downloads/ugdymo%20karjerai%20programa-07-02.pdf
file:///E:/Documents/Downloads/mpv_metodika_(projektas).pdf
http://www.lmnsc.lt/lt/naujienos/1543

mokykliniame amziuje kaupiama profesiné patirtis, kuri ilgainiui turi virsti sgmoningu profesijos
pasirinkimo pagrindu. Be to, profesinis veiklinimas, pazinimas, mokymasis siejasi su svarbiu
uzdaviniy — profesijos pasirinkimu, kuris lems visg tolesnj jauno zmogaus gyvenimg. NUO
profesijos pasirinkimo priklausys socialiné-ekonominé padétis, taigi ir pajamos, kurios nulems
gyvenimo bida, gyvenimo vieta ir salygas®. Visa tai iliustruoja mokiniy profesinio veiklinimo

svarbg bendrojo ugdymo mokyklose.

> GEDVILIENE, Genuté, ZUZEVICIUTE, Vaiva. Edukologija : mokomoji knyga studentams. Vytauto DidZiojo universitetas:
Kaunas, 2007. 187 p. Laisvai prieinamas internete. ISBN: 9789955122692. p. 94
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2.,,SOK I TEVU KLUMPES 2017“ KONCEPCIJA

Iniciatyva ,.Sok i tévy klumpes® (1 pav.) pradéta
igyvendinti nuo 2015 mety projekto ,,Ugdymo karjerai ir
stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame  mokyme* Nr. VP1-2.3-SMM-01-V-01-002
pasekoje. Projektas vyko Europos socialinio fondo ir Lietuvos
Respublikos valstybés biudZeto 1éSomis, iniciatyva jau treti metai

i§ eilés vykdo ir administruoja Lietuvos mokiniy neformaliojo

Svietimo centras, Ugdymo Karjerai skyrius, turintis daug patirties

.. . . . .. . 1 pav. Iniciatyvos ,,Sok j tévy
profesinio orientavimo ir mokiniy ugdymo karjerai srityje. Klumpes* logotipas

Siais metais Lietuvos moksleiviy neformaliojo $vietimo
centro Ugdymo karjerai skyrius oficialiu rastu (1 priedas) taip pat ragino Lietuvos bendrojo ugdymo
mokykly ir §vietimo skyriy 5-12 klasiy moksleivius apsilankyti tévy darbovietése. Sios iniciatyvos
tikslas — suteikti proga mokiniui artimiau susipazinti su tévy, seneliy ir kity artimyjy profesijomis.
Imonés, jstaigos ir organizacijos Yyra raginamos priimti mokinius ir parodyti jiems netolimos
karjeros perspektyvas. Si visuotiné atviry dury dieng — dar viena proga tévams jsitraukti j ugdymo
procesa, turiningai praleisti laikg kartu su savo vaikais. Tikimasi, kad tapusi tradicija §i diena
stiprins glaudesnj mokyklos, tévy ir socialiniy partneriy bendradarbiavima. Iniciatyvoje gali

dalyvauti kiekviena mokykla ir kiekviena jmong, jstaiga ar organizacija.

2.1. Aktualumas

2016 m. rugséjo 1 d. duomenimis Lietuvoje veiké 1189 bendrojo ugdymo mokyklos®. Prie
iniciatyvos buvo kvieCiamos prisijungti 1024 bendrojo ugdymo jtaigy moksleiviai: pagrindiniy,
progimnazijy, gimnazijy 5-12 klasiy ir I-IV gimnaziniy klasiy mokiniai. Per §ig trumpg trijy mety
iniciatyvos patirt] matome, kad iniciatyvoje dalyvaujanc¢iy mokykly skai¢ius po projekto (2015 m)
krito, taciau matome, kad 2017 metais uzsiregistravusiy mokykly atstovy yra kiek daugiau nei 2016

metais. (2 pav.)

® Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema — Aikos, interneto puslapis. [Zitiréta 2017 m. liepos 20 d.];
[internatyvus] :

https://www.aikos.smm.It/ layouts/15/Asw.Aikos.Reports/ViewReport.aspx?report=%2fStatistin%C4%97s+ataskaitos
%2fSMIR+statistin%C4%97s+ataskaitos%2fSMIRInstitucijuKaitaPagalTerVntTipus
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https://www.aikos.smm.lt/_layouts/15/Asw.Aikos.Reports/ViewReport.aspx?report=%2fStatistin%C4%97s+ataskaitos%2fSMIR+statistin%C4%97s+ataskaitos%2fSMIRInstitucijuKaitaPagalTerVntTipus
https://www.aikos.smm.lt/_layouts/15/Asw.Aikos.Reports/ViewReport.aspx?report=%2fStatistin%C4%97s+ataskaitos%2fSMIR+statistin%C4%97s+ataskaitos%2fSMIRInstitucijuKaitaPagalTerVntTipus
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2 pav. Iniciatyvoje "Sok j tévy klumpes" usiregistravusiy dalyviy skai¢ius 2015-2017 metais

IS visy esanciy Lietuvos mokykly, toks dalyvaujanciyjy skaicius néra didelis. Pastebétina, kad
2017 m. buvo uzfiksuoti 140 uzsiregistravusiy mokykly ugdymo karjerai atstovai, taciau pasitaikeé,
kad kai kurie mokytojai uzsiregistravo po kelis kartus arba keletas mokytojy i§ tos pacios mokyklos
registravosi atskirai. Tad tikrasis 2017 mety uzsiregistravusiy mokykly skaicius yra 119 bendrojo
ugdymo mokykly, kurios dalyvavo iniciatyvoje, o t.y. tik 12 proc. visy Lietuvos mokykly. Toks
nedidelis ] iniciatyvg jsitraukusiy mokykly skaicius aiskiai iliustruoja, kad kalbéti ir skatinti
profesinj veiklinimag mokyklose yra nepaprastai svarbu. Mazas mokykly aktyvumas rodo, kad
mokyklos nepakankamai domisi moksleiviy profesiniu veiklinimu ir/arba nejvertina ugdymo
karjerai svarbos. Sie pozymiai parodo, kokia yra aktuali profesinio veiklinimo tema Lietuvoje.

Nepaisant to, savo jspudziais i§ i8vykos j tévy darbovietése pasidalino 61 ugdymo jstaiga, 0
tai yra daugiau nei pus¢ dalyvavusiyjy. Atsiliepimai yra labai nuoSirdis, kupini gery atsiliepimy,
pagyrimy uz gerg iniciatyvg ir pazadais, kad bus dalyvaujama ir kitais metai bei klausimais, kada
sekantj kartg bus organizuojama tokio tipo profesinio veiklinimo iniciatyva. Mokykly iniciatyvos
patyrimus galima rasti Lietuvos moksleiviy neformaliojo §vietimo centro mokiniy ugdymo karjeros

informacinéje  svetainéje interneto adresu:  http://www.mukis.lt/It/profesinio_orientavimo

paslaugos mokyklose/atviru duru diena/geroji patirtis 2017.html.

Patyrimuose teikiama iniciatyvos nauda mato ne tik mokytoja, moksleiviy téveliai ar kiti
globéjai, kurie sutiko jsileisti moksleivius i savo darbing aplinka, bet ir patys moksleiviai.
Akivaizdu, kad jei yra susidoméjimas ir matoma daugiapusé nauda, tai iniciatyva yra aktuali su
perspektyva ateityje jtraukti daugiau dalyviy. Akcentuojant iniciatyvos aktualumag, galima remtis Sio
apraSo déka suformuluotais pastebéjimais 3.3. Bendri pastebéjimai, kuomet yra iliustruojamas
dalyvavusiy mokykly skaicius pagal tipus. Tai parodo, kad profesinis veiklinimas yra aktualus

Jvairiy tipy Svietimo jstaigomes.


http://www.mukis.lt/lt/profesinio_orientavimo_%20paslaugos_mokyklose/atviru_duru_diena/geroji_patirtis_2017.html
http://www.mukis.lt/lt/profesinio_orientavimo_%20paslaugos_mokyklose/atviru_duru_diena/geroji_patirtis_2017.html

3. INICIATYVOS REZULTATU APZVALGA

Siame skyriuje bus trumpai apzvelgti gritamojo rySio pasidalinimo metu i$sakyti
atsiliepimai. Sis skyrius turi 2 poskyrius, tad ¢a bus pateikti bendri iniciatyvoje dalyvavusiy
atsiliepimai. Dalyvavusiy mokykly, kurios pasidalino savo jspudziais, sgrasg ir patirtis galite rasti
apsilanke internetiniu adresu:
http://www.mukis.It/It/profesinio_orientavimo_paslaugos_mokyklose/atviru_duru_diena/geroji_pati
rtis 2017.html.

3.1. Dalyviy atsiliepimai

Kaip ir kiekvienoje veikloje labai svarbu yra griztamasis rySys, tad ir §io profesinio
veiklinimo iniciatyvos dalyviy nuomoné yra svarbi. Siame poskyryje pateikiami mokykly,
pasidalinusiy savo jspiidziais apibendrinta patirtis. Atsisakant tiesioginio perteikimo, ¢ia buvo
stengtasi apibendrintai pateikti esmines iniciatyvos detales, kurias pabrézé atviry dury dienos
dalyviai. Kai kuriuos jspiidziai buvo parengti mokytojy, o kai kuriuos parengé patys vaikai:

e Mokinius maloniai nustebino jspiidziai patirti iSvyky metu, nes vos tik dienai prasidéjus,
buvo suvokta, kad tokios iSvykos privercia susimastyti apie savo ateitj ir jvertinti darbg ir jo
perspektyvas, kurj dirbdami tévai ar globéjai kiekvieng dieng, kuria Seimos gerbiivj
(Taurages ,,Versmés* gimnazijos).

e Be to, buvo jvertintos tévy vaidmeny rolés, kad ir kokius darbus téveliai ar glob¢jai
bedirbty, jie yra vienokie darbe, kitokie namie: ,,Pagalvojus, kg paraSysiu, pirmiausia iSkyla
7zodzial geriausia, protingiausia, sumaniausia, graziausia... Mama yra mama. Kokia ji,
priklauso nuo aplinkos. Namuose — $velni pataréja, atidi visy Salia esanciy poreikiams.
Labai paprasta. Noriai jsijungia j namiskiy Zaidimus, j kulinarinius darbelius, mielai skaito
knygas. O darbe mama biina labai susikaupusi. Daug, labai daug skaito. Svarsto. Sprendzia.
Daug masto susikurdama savo pozicija. Siuo metu mamos priimami sprendimai svarbiis ne
tik Seimai, jai paciai, bet ir daugeliui kity Lietuvos Zmoniy. NeZinau, ar mama niekada
neklysta, bet noréciau, kad neklysty. Juk ji — mano mama — pati geriausia.” (Tauragés
,Versmes gimnazijos).

e Moksleiviams iSvyka pasirodé tikrai naudinga, nes buvo akcentuota dabartin¢ padétis
Lietuvoje, kuri kelia tikrai nemazai klaustuky. Dalyviai saké: ,,Kas gi dabar zino, kas bus

'CC

Lietuvoje [po keleto mety]? Tikimés, kad po tokiy renginiy, plany atsiras!* (Ukmergés Jono

Basanaviciaus gimnazija).


http://www.mukis.lt/lt/profesinio_orientavimo_paslaugos_mokyklose/atviru_duru_diena/geroji_patirtis_2017.html
http://www.mukis.lt/lt/profesinio_orientavimo_paslaugos_mokyklose/atviru_duru_diena/geroji_patirtis_2017.html

Vaikams patiko, kad jie galéjo suzinoti apie jvairiy tipy organizacijas vieSajame Ir
privaciame sektoriuje, apie darbo specifikas, atlyginimus ir kt. Moksleiviai buvo
supazindinti su nuosavo verslo steigimo galimybémis, grésmémis ir motyvacija: ,, [mokinés]
mama mus padrasino, kad, norint pradéti versla, reikia tikétis kuo daugiau, jog biity
motyvacijos tai daryti, reikia ryztingumo, nebijoti suklysti. Ponia ... atviravo, kad versle yra
ir blogy akimirky, bet reikia turéti idéjy, kaip preke parduoti ir kaip zmones sudominti.*
(Tauragés ,,Versmés* gimnazijos).
Vaikai pozityviai prisimena apsilankymo akimirkas, puosel¢ja viltj, kad bus tesiamos
panasios veiklos: ,,Mums [iSvyka] paliko puiky jspudi, laikg praleidome labai produktyviai.
Dziaugiamés, kad tur¢jome galimybe pamatyti viska ,,i§ arCiau® ir suzinoti kazka naujo.
Dékojame ir tikimés Cia dar sugrjzti“. (Kauno Maironio universitetiné gimnazija).
» - 18Vykos labai patiko, noriai jsijungéme ] siiilomas veiklas. Kitais mokslo metais vél
darbovietése lankysime tévelius®. (Siauliy r. Meskui¢iy gimnazija).
»ousitikimo laikas prabégo labai greitai. VieSnagé prokuratiiroje buvo naudinga ir
jsimintina* (Siauliy Vinco Kudirkos progimnazija).
Mokiniai vienbalsiai pripazino, kad tokiy dieny mokykloje jiems labai reikia. Juk mokykla
padeda mokiniui placiau Zvelgti | ateitj: pazinti save, rinktis profesijas (Klaipédos Prano
Masioto progimnazijoje).
,Dar viena prasminga ir turininga diena... Diena, kai galbiit kazkam kilo noras biiti
vaistininku, rinkodaros specialistu, IT darbuotoju, reklamos kiiréju... Arba diena, kai
atsirado noras geriau pazinti pat] save, kol dar néra tvirto apsisprendimo d¢l ateities...*
(Silutés Martyno Jankaus pagrindiné mokykla).
Nepaisant visko, vyresni moksleiviai sugebéjo jzvelgti ne tokig tolimg ateitj, kuomet jie
baigs mokykla, teks apsispresti kur stoti, kuo nori biti, kur dirbti, bet ir doméjosi darbu jau
Sig vasarg!: ,,...kai kurie mokiniai, jau turintys 18 mety, doméjosi galimybe padirbéti vasaros
atostogy metu.* (Moléty gimnazija).
,,Gyvas realios darbo aplinkos patyrimas arba kitaip — profesinis veiklinimas — vaidina labai
svarby vaidmen; mokiniams renkantis profesijg ar blisimag karjeros sritj ir yra naudingas
visoms procese dalyvaujanéioms puséms* (Vievio gimnazijos);
»Jaunas zmogus auga, formuojasi, o véliau nuolat renkasi, daro sprendimus, ir tai t¢siasi visg
gyvenimg. Siekdami padéti jaunuoliui pasirinkti mokymosi krypti, o véliau ir profesija, ...
mokiniai, prisijungdami prie visuotinés atviry dury dienos tévy darbovietése ,,Sok i tévy
klumpes*, susitiko su jvairiy profesijy atstovais, lankési tévy, artimyjy darbovietése*

(,,Zemynos® progimnazija);



»oavaime suprantama, kad savo karjera mokinys turi pradéti riipintis dar mokyklos suole.
Zinoma, apie Ziniy svarba moksleiviams kalba pedagogai, tatiau kai savo geraja patirtimi
dalijasi profesionallis specialistai, buvusieji ar esami mokiniai — daug jdomiau. Belieka tik
pasidziaugti, kad jau treCius metus bendruomené susitelkia bendram tikslui — ruosia mokinius
gyvenimui‘ (Kalvarijos gimnazija);
»Mokiniai suzinojo apie UAB ... veikla. [Darbuotojas] pasidalijo mintimis apie ugdyma, jo
reikime, darbo galimybes Sioje firmoje. Sis susitikimas suteiké ne tik naujy Ziniy, bet ir
parodé, ko galime siekti ateityje* (Kauno Gedimino sporto ir sveikatinimo gimnazija);
,... Dar viena proga tévams jsitraukti ] ugdymo procesa, turiningai praleisti laikg kartu su savo
vaikais. Tikimasi, kad tapusi tradicija §i diena stiprins glaudesnj gimnazijos, tévy ir socialiniy
partneriy bendradarbiavimg. Moksleiviams, priimantiems sprendimus, susijusius su profesijos
pasirinkimu ir jsidarbinimu, svarbu buvo pabiiti savo tévy, globéjy, artimyjy darbo aplinkoje
ir susipazinti su profesine veikla, plétoti savo karjeros kompetencijas bei stiprinti priimamus
karjeros sprendimus‘ (Vievio gimnazijos);
,Gyvas realios aplinkos patyrimas arba kitaip — profesinis veiklinimas — labai svarbus
veiksnys renkantis profesija. ISvyky metu mokiniai gal¢jo jvertinti kiek siekiama profesija
realiai atitinka turimus lukescius, o darbdaviai (jmoniy vadovai) turéjo puikig proga pristatyti
mokiniams ne tik savo jmoniy veikla, bet ir paskatinti jaunimg mokytis ir grizti darbuotis
gimtajame Panevézyje. ... DZiaugiames, kad diena pavyko. Jei ir nesugalvojome kuo norime
tapti, tai tikrai supratome kur nenorétume dirbti.* (Panevézio Juozo Miltinio gimnazija).
,»Susitikimo pabaigoje [darbuotojas] pazyméjo, kad reikia butinai mokytis, siekti tiksly ir
galvoti apie ateitj* (Sal¢ininky r. Dieveniskiy Adomo Mickevi¢iaus gimnazija);
,»Susitikimo metu ne tik klausémés jdomaus pasakojimo apie Siy profesijy privalumus ir
trikumus, bet ir aiSkinomes, kokiy asmeniniy savybiy turi turéti Siy profesijy atstovai*
»likiuosi, kad tradicija tapusi iniciatyva stiprins glaudesnj mokyklos, tévy ir socialiniy
partneriy bendradarbiavima® (Svenéioniy Zigmo Zemaiéio gimnazija);
»DzZiaugiamés, kad turéjome galimybe aplankyti jmones ir jstaigas, kurios mielai priéme ir
supazindino su vykdoma veikla, profesinémis ir karjeros galimybémis bei teikiamomis
paslaugomis. Sékmingos profesijos pasirinkimas ir asmens karjera yra ne tik mokinio, bet ir jj
supancios aplinkos riipestis, todél ypa¢ reikSmingas yra visy dalyviy bendradarbiavimas,
padedantis mokiniams formuoti motyvuotus gyvenimo bei profesinés veiklos tikslus ir jy
realizavimo buidus® (Vilkavigkio r. Zaliosios Vinco Zemai¢io pagrindiné mokykla);
,Visi linksmai ir naudingai praleido laikg, gavo naujy Ziniy, jspudziy* (Vilniaus Antakalnio
gimnazija).
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Apibendrinat dalyviy jspudzius, galima teigti, kad jie labiausiai akcentavo profesinio
veiklinimo svarbg, jvardino ugdyma karjerai kaip nepertraukiama procesa, kuris trunka visg
zmogaus gyvenimg. Dalyviai pastebéjo, kad moksleivius labiausiai jtrauké profesijy atstovy realts
pasakojimai apie profesijas, vaikus tai sudomino labiau nei teoriniai mokytojy zodziai pamoky
metu. Buvo pabrézta profesinio veiklinimo nauda abiems puséms: moksleiviams ir jy artimiesiems.
Kalbant apie nauda, pedagogai jzvelgé verte ir jmonéms, kurios gavo potencialig proga pritraukti
naujy perspektyviy darbuotojy. Be to, tai puiki galimybé j profesinj veiklinimg jtraukti moksleiviy

artimuosius ir, zinoma, pazinti daug profesiniy, jgyti Ziniy apie jy teigiamus ir neigiamus aspektus.

3.2. Bendri rezultatai

Apibendrinant visuotinés atviry dury dienos tévy darbovietése ,,Sok j tévy klumpes 2017
rezultatus, nepakakty aptarti, tik dalyviy patirtus jspudzius ir atsiliepimus. Siame skyrelyje bus
aptarti kiekybiniai iniciatyvos aspektai. Apmaudu, kad kai kurie skaiiai bus apytiksliai, bet
tikétina, kad vis tiek bus iSkalbingi ir duos naudos, siekiant perprasti bendrg iniciatyvos patirtj. Tad
Siame poskyryje apie rezultatus yra pateikiami duomenys susij¢ su dalyviy skai¢iumi, aplankytomis
darbovietémis, bus aptartos mokykly pedagogy uzimamos pareigos, kurie organizavo mokyklose
atviry dury diena, tévy darbovietése, dalyvavusiy savivaldybiy skaicius.

UzZsiregistravusiy mokykly skai€ius. IS viso uzsiregistravo 140 Lietuvos bendrojo ugdymo
mokykly atstovy, taciau keletas pedagogy buvo uzsiregistrave kelis kartus, be to, pasitaiké atvejy,
kuomet i§ vienos Svietimo jstaigos uzsiregistravo pora ar keli pedagogai. Atmetus Siuos atvejus,
suskai¢iuojamos 119 bendrojo lavinimo mokyklos, kurios dalyvavo iniciatyvoje, taciau t.y. tik 12
proc. visy bendrojo $vietimo jstaigy (nejtraukiant ikimokyklinio ir pradinio ugdymo jstaigy) (3

pav.). Tai iliustruoja, kad vos deSimtadalis Lietuvos mokykly dalyvavo iniciatyvoje, o tai néra daug.

H Dalyvavo

B Nedalyvavo

3 pav. Iniciatyvoje ,,Sok j tévy klumpes 2017 dalyvavusiy ir nedalyvavusiu $vietimo jstaigy skai¢ius procentais.
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Aplankyty darbovieciu preliminarus skaifius. Apmaudu, bet néra tikslaus aplankyty
darbovie€iy skaiCiaus, nes nebuvo i§ anksto iskeltas poreikis tokius duomenis fiksuoti ir pateikti
griztamojo rySio metu. Nepaisant to, zinant, kad aplankyty darbovie¢iy skai¢ius svyruoja nuo 1
darbovietés iki 14, galima daryti prielaida, kad aplankyty darbovieciy skai¢ius mokykloje yra 7.
Kadangi dalyvavo 119 mokykly, tikétina, kad 1§ viso buvo buvo aplankyta apie 700 darbovieciy.

Ateityje reikeéty fiksuoti ne tik aplankyty imoniy skaiciy, bet ir vykdomos veiklos pobudi, kad
tesiant iniciatyva galima biity visuomenei suteikti patikimesnius duomenis apie atviry dury dieng
tévy darbovietése, o moksleiviams biity suteikta galimybé aplankyti vis kitokio pobtidZio jmong.

Dalyvavusiuy apskri¢iy skaicius. Iniciatyvoje dalyvavo 46 apskritys i§ 60-ties. Tai reisSkia
kad nedalyvavo 14 apskri¢iy. Procentiné iSraiSka pateikiama 4 paveiksle (4 pav.). Pagal §j nemaza

dalyvavusiy apskri¢iy procenta, pagristai galime teigti, kad iniciatyva yra i§ tiesy visuotinio lygio.

H Dalyvavo

B Nedalyvavo

3 diagrama. Iniciatyvoje 2017 metais dalyvavusiy arba nedalyvusiy Lietuvos apskri¢iy pasiskirstymas procentais.

Dalyvavusiy mokykly pasiskirstymas pagal tipus. Galima pasidziaugti, kad iniciatyvoje
dalyvavo visy tipy bendrojo ugdymo mokyklos: pagrindinés, progimnazijos, gimnazijos. Pagal
diagramoje (5 pav.) pateiktus duomenis galima teigti, kad ugdymas karjerai, profesinis veiklinimas
ir moksleiviy ateitis yra aktuali visy tipy bendrojo ugdymo jstaigoms. Pastebima, kad visy tipy
Svietimo jstaigoms yra aktualus profesinis veiklinimas, duomenys svyruoja tik todel, kad skirtingi
jstaigy tipai apima skirtingg klasiy skai¢iy, tad nattiralu, kad gimnazijos statusg turin¢iy mokykly

uzsiregistravo daugiausiai.

60

50

40

30

20 -

10 -

0 .

Progimnazija Pagrindiné mokykla Gimnazija

5 pav. Iniciatyvoje dalyvavusiy mokymo jstaigy pasiskirstymas pagal tipus 2017 metais.
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Dalyvavusiu mokykly kontaktiniy asmeny pareigos. Mokyklos norin¢ios dalyvauti
iniciatyvoje, turéto registruotis www.mukis.It internetinéje svetainéje. Kontaktinis asmuo turé¢jo
uzpildyti elektroning registracijos formg. Nors i§ viso iniciatyvoje dalyvavo 119 mokykly,
uzsiregistravusiy unikaliy asmeny buvo 125. Taip yra todél, kad net i§ keturiy mokykly
uzsiregistravo skirtingi 2-3 asmenys. Tai leidzia manyti, kad mokyklose néra aiSkios ugdymo
karjerai politikos, néra atsakingo asmens, kuris koordinuoty moksleiviy ugdyma karjerai. Pateiktoje

diagramoje (6 pav.) pateikiamos visy uzsiregistravusiy kontaktiniy asmeny pareigos.

Dalyko mokytoja, auklétoja F 31
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui F 28

Ugdymo karjerai koordinatoré/specialisté

Socialiné pedagogé
Dalyko mokytoja, Ugdymo karjerai..
Neformaliojo ugdymo/Svietimo..
Bibliotekininke, bibliotekos vedé¢ja
Pradiniy klasiy mokytoja
Socialiné pedagogé, ugdymo karjerai..
Psichologe, Ugdymo karjerai koordinatore
Profesijy pataréja
Neformaliojo Svietimo skyriaus vedéja
Direktoriaus pavaduotoja neformaliam..
Psichologé
Profesijy pataréja, dalyko mokytoja
Profesijy pataréja, ugdymo karjerai..
Pagrindinio ir vidurinio ugdymo skyriaus..

Mokyklos direktorius

Bibliotekininké, Ugdymo karjerai..
0 10 20 30 40

H Asmeny skaicius

6 pav. 2017 metais iniciatyvoje dalyvavusiy mokykly kontaktiniy asmeny uzimamos pareigos
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Matome, kad iniciatyvoje uZsiregistravo asmenys, uzimantys 19 skirtingy pareigy.
Pastebétina, kad net 14 uzsiregistravusiyjy asmeny jvardino ugdymo Kkarjerai pareigas einantys, kaip
papildomas pareigas, kurios persidengia su socialinio pedagogo, psichologo, bibliotekininko,
dalyko mokytojo ar kitomis pareigomis. Galima manyti, kad minéty asmeny atstovaujamose
mokyklose néra atskiro pedagogo, kuris galéty uzsiimti tik ugdymo Karjeros reikalais su
apibréztomis funkcijomis ir rezultatyvumu, o tai gali buiti pagrindiné priezastis tokias pareigybes

uzimanciy asmeny mazam aktyvumui panasiose profesinio veiklinimo iniciatyvose.

5.60% m Dalyko mokytojg,
Ugdymo Karjerai
koordinatoré

B Socialiné pedagogé

m Ugdymo karjerai
koordinatoré/specialist
é

m Direktoriaus

pavaduotoja ugdymui

m Dalyko mokytoja,
auklétoja

= Kiti

7 pav. 2017 metais iniciatyvoje dalyvavusiy mokykly kontaktiniy asmeny
uzimamos pareigos profentais

Pateikta diagrama (7 pav,) parodo procentine israiska, koks yra j iniciatyva ,.Sok i tévy
klumpes 2017 uzsiregistravusiy pedagogy uzimamy pareigy pasiskirstymas. Diagramoje matomos
5 daugiausiai procenty turincios pareigybés: dalyko mokytojas, auklétojas - 24,8%; direktoriaus
pavaduotoja ugdymui — 22,40%; ugdymo karjerai koordinatoré/specialisté — 16,80%; socialiné
pedagogé — 8,80%; dalyko mokytoja, ugdymo karjerai koordinatoré — 5,60%. I skiltj “Kiti” priskirti
visos kitos uZimamos pareigos, kurias nurodé kontaktiniai asmenys: psichologé, mokyklos
direktorius, pradiniy klasiy mokytoja, bibliotekininké ir t.t. (6 pav.). Pabréztina, kad skilt] “Kiti”
sudaro net 21,60% uZimamy pareigy, kurias pamin¢jo mokykly kontaktiniai asmenys. Toks
nemazas procentas SKirtingy pareigybiy leidzia daryti prielaidg, kad Lietuvoje néra sistemingos ir
aiSkios ugdymo Kkarjerai politikos. Matome, kad ugdymu karjera bendrojo lavinimo mokyklose
daugiausia uzsiima jvairiy dalyky mokytojai, klasés auklétojai, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
ir visi Kkiti, kad buvo priskirta koordinuoti ugdymo Kkarjerai sritis kaip papildomi darbai arba
mokytojai patys savo iniciatyva organizavo savo mokyklos moksleiviy apsilankymg tévy ar
artimyjy darbovietése. Visgi galime pasidziaugti, kad kai kurios mokyklos i§ tiesy turi ugdymo

karjerai koordinatorius, kurie gali sistemingai organizuoti moksleiviy profesinj veiklinima, atneSantj

14



tikrai didelés naudos moksleiviui. Mokinys gaves laiku stimulg dométis profesijy pasauliu gali
igytas zinias panaudoti ir optimizuoti asmeninj mokymosi procesa savo karjeros linkme.
Apibendrinat visg tre€igjj skyriy galime teigti, kad atsizvelgiant | teigiamus dalyviy
atsiliepimus, patirtis bei bendrai pastebétus iniciatyvos ,,Sok j tévy klumpes 2017 aspektus, galima
teigti, kad jsitraukusieji j iniciatyvg gavo teigiamos patirties, ziniy ir jspadziy. Nepaisant to, ziarint j
bendrus pasteb¢jimus, matome, kad nors ir iniciatyva yra visuotinio lygmes, taciau aktyvumas yra
nedidelis (dalyvavo 12% i$ visy bendrojo ugdymo mokykly), tac¢iau dalyvavo bent po mokykla i$
46 Lietuvos apskri¢iy. Zinant, kokia yra nauda moksleiviy apsilankymo tévy, globéjy ar artimyjy

darbo aplinkoje, norétysi sulaukti didesnio mokykly aktyvumo ateityje.
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ISVADOS

Apibendrinant iniciatyvos ,,Sok j tévy klumpes 2017 rezultaty apzvalga, galima teigti, kad
profesinis veiklinimas yra itin svarbus mokiniy ugdymui. Kiekvienas turétume suvokti, kad ,,non
schole, sed vitae discimus*’ (lot.), taip ir moksleivius turime orientuoti ] pasaulj, kuriame jie gyvens
ateityje. Siandien suauges Zmogus siejamas su vienokia ar kitokia finansine, socialine padétimi
visuomenéje. Tad ir moksleiviy profesinis veiklinimas yra jy rengimas rytojui, nes nuo jaunuolio
profesinio pasaulio pazinimo priklausys, jo karjera, darbas, laisvalaikis, finansiné padétis, Seimos
gerove.

Vienas i$ profesinio veiklinimo renginiy yra visuotiné atviry dury diena tévy darbovietése
»Sok j tévy klumpes®. Jau trys metai i§ eilés Lietuvos moksleiviy neformaliojo §vietimo centras,
organizuoja $ig iniciatyva. Nors bendrojo ugdymo mokyklos vangiai jungiasi prie Sios veiklos (tik
12% Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly jsitrauké j iniciatyvg), taciau prisijungusieji nelieka
abejingi dalyvauti ir kitais metais, nes patirti moksleiviy jsptidziai ir suzinota naudinga informacija
apie profesijas ir jy specifines subtilybes, nesa moksleiviams naudos, optimizuoja mokymosi
procesa. Svarbu paminéti, kad §i iniciatyva ,.Sok j tévy klumpes“ kuria dvejopa nauda:
moksleiviams ne tik yra sudaromos salygos tyrinéti profesijy pasaulj, bet ir jy téveliams bei kitiems
artimiesiems jsitraukti j atzaly profesinj veiklinimg. Tokiu biidu yra gerinamas tévy rySys su
vaikais, darbdaviai gerina rySius su visuomene bei informuoja potencialius darbuotojus apie darbo
ir karjeros galimybes jmonése. Tad galima teigti, kad $ios iniciatyvos ,,Sok j tévy klumpes®
aktualumas yra labai reikSmingas. Be to, kadangi $is renginys jau tampa kasmetiniu jvykiu
suprantama, kad iniciatyva yra lengvai pritaikoma, nes suteikia lanks¢ias galimybes kiekvienai
mokyklai organizuotis, planuotis, veiki individualiai. Planuojama, kad ir ateityje iniciatyva bus
vykdoma ir Zinant svarbumg ir aktualumg bus siektina, kad prie visuotinés atviry dury dienos
prisijungty kuo daugiau bendrojo ugdymo mokykly ir darbovieciy.

Apzvelgiant | mokykly pateikta iniciatyvos metu jgyta patirtj, galima teigti, kad tiek
mokytojai, tiek ir moksleiviai jzvelgia vien tik teigiamus iniciatyvos aspektus (zr. 3.1).

Ne ka maZiau yra svarbu aptarti bendras pastabas, kurios iSryske¢jo atlikus nedidele analize
iniciatyvai pasibaigus. Tad atmetus tam tikrus atvejus dél susidubliavusios registracijos,
suskaiciuojamos 119 mokykly, kurios dalyvavo iniciatyvoje, taciau t.y. tik 12 proc. visy bendrojo
ugdymo jstaigy. Sis nedidelis dalyvaujan¢iy mokykly skaiGius parodo, kad vos deSimtadalis
Lietuvos mokykly dalyvavo iniciatyvoje, o tai néra daug, nors mokiniai siekiantys gery gyvenimo
salygy, jaukiy namy, gerai apmokamo darbo yra kiekvienoje net ir maziausioje mokykloje.

Nepaisant to, iniciatyvoje dalyvavo 46 apskritys i$ 60-ties, 0 t.y. 77 % visy apskriciy. Pagal §j

” Mokomés ne mokyklai, o gyvenimui.,
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nemazg dalyvaujanciy apskri¢iy procentg, pagrjstai galime teigti, kad iniciatyva yra i§ tiesy

visuotinio lygio.

Apzvelgiant kontaktiniy asmeny mokyklose nurodytas pareigas galime manyti, kad labai

daznai mokyklose néra atskiro pedagogo, kuris galéty uzsiimti tik ugdymo karjeros funkcijomis, o

tai gali bati dingstis mazo mokykly aktyvumo tokio tipo profesinio veiklinimo renginiuose. Juk

profesinis veiklinimas yra taip reikalingas kiekvienam mokiniui ir apvainikuoja visg ugdymosi

procesa, sudélioja prioritetus ir suformuoja ateities planus (egzaminai, studijos, darbas).

Rekomendacijos:

e atsizvelgiant | tam tikrus taisytinus aspektus ir teigiamus atsiliepiamus, akivaizdu, kad

iniciatyva ,,Sok j tévy klumpes* reikéty testi ir ateityje;

« ateityje galéty biti fiksuojami:

O

O

(o]

(o]

O

O

iniciatyvoje dalyvavusiy mokiniy skaicius;

aplankyty darbovieéiy skaicius ir tipas;

pristatyty profesijy skaicius ir tipas;

iniciatyvoje dalyvavusiy klasiy skaicius (vaiky amzius);
isitraukusiy pedagogy ir téveliy ar kity artimyjy skaicius;

profesinio veiklinimo valandy skaicius.

Tokie duomenys leisty gauti daug patikimesnius duomenis ir objektyvesnius apibendrinimus;

e parengti gaires, kuriomis vadovaujantis mokyklos galéty lengviau ir sistemingiau dalyvauti

iniciatyvoje. Tai galéty padidinti mokykly aktyvuma;

« siekti, kad mokyklose biity skirtas etatas (etato dalis) ugdymo karjeros specialistui, kuris

nuosekliai vykdyty nuo jauno zmogaus neatsicjamas profesinio veiklinimo funkcijas, o ne biity

pavestos tik kaip papildomas darbas, kuriam nors pedagogui.
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Bendrojo ugdymo mokykloms

DEL VISUOTINES ATVIRY DURY DIENOS TEVY DARBOVIETESE

Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras tredius metus inicijucja visuoting atviry dury
dieng téwvy darbovietése , Sok j téwy klumpes™. Sékmingas profesijos pasirinkimas ir asmens karjera
yra ne tik mokinio, bet ir jj supaniy asmeny (tévy, globéjy, mokykly vadovy, mokytlojy, karjeros
specialisty ir blisiny darbdaviy) ripestis. Mokiniui, priimanéiam sprendimus, susijusius su profesijos
pasirinkimu ir jsidarbinimu, svarbu apsilankyti save tévy, globéjy, artimyjy darbo aplinkoje ir
susipainti su profesine veikla, plétoti ir savo karjeros kompetencijas bei stiprinti priimamus karjeros
sprendimus. Deél 3ios priefasties yea vpad reikSmingas visy dalyviy bendradarbiavimas, padedantis
mokiniui(-iams) formuoti motyvuotus gyvenimo bei profesings wveiklos tikslus ir jy realizavimo
bildus,

2016 m. birFelio 3 d. vykusioje savanoritkoje iniciatyvoje dalyvavo 125 bendrojo ugdymo
mokykly ir apie 1300 organizacijy. Siais metais & diena numatyta birfelio 2 d. Tad kvietiame
bendrojo ugdymo mokyklas palaikyti §ig iniciatyvg it prie jos prisijungti — birZelio 2 d. pakviest savo
mokyklos mokiniy tévelius, senelius, artimuosius, norinfius bei galinéius priimti mokinius bei
organizuoti jiems aktyvias profesiju ir kareros galimybiy pafinimo veiklas savo darbo aplinkoje.
Prasome birfelio 2 d. leisti 5-12 kl. mokinius vykti susipazinti su tévy globdju, seneliy, artimuy
profesijomis ir karjeros galimybémis,

Mokykly, ketinangiy dalyvauti visuotinéje atviry dury dienoje tévy darbovietése ,Sok | tévy
klumpes®, prafome nuo 2017 m. baland®io 6 d. iki gepudss 31 d. registruoti savo mokykls internete
adresu httpefwww Imnse [ formosdatvinn_dumn_dienal.

Informacija apie fia iniciatyvy bei visy prie iniciatyvos prisijungusiy mokykly sgradas bus
skelbiamas internete adresu;

htipswwrwamukis v ltprofesinio orientavime paslavgos_mokyklozefatvirn_duru_diena ht

ml

Tikimés Josy susidoméjimo ir bendradarbiavimo padedant mokiniams jgyvendinti savo
karjeros vizija, planus ir siekius!

Klausimus dél iniciatyvos galile uiduoti el. paftu indra.andrijauskaite/@lmnsc.lt arba tel.(85)
27T 2394,

Diirektorius Algirdas Sakevitius

)R

Indra Andrijauskaite, tel. (8 5) 277 2394, el, padtas indra.andrijauskaite@|mnsc It
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