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Truksta darbuotojy ar kompetencijy?

77 proc. darbdaviy EBPO

valstybese stokoja

reikiamos kvalifikacijos 35y 36% 38%
darbuotojy - tai didziausias 13 2014 5 2016 018 2019 22 22 PR
rodiklis per 17 mety
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+719% +T9% +78% +78% STT% STT% +76% +73%
Communication Energy Health Care & Information Consumer Industrials Transport, Financials
Services & Utilities Life Sciences Technology Goods & & Materials Logistics & & Real Estate
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lgudziai, kuriy darbdaviai iesko labiausiai

5 svarbiausi minkstieji jgudziai

{ 1| Reliability & Self-Discipline 29%
2 | Creativity & Originality 26%

[ 3 | Critical Thinking & Analysis 26%

. 4 Reasonmg & Problem-Solving 26%

5 | Resilience & Adaptablhty 26% ,(;;)7
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5 svarbiausi techniniai

11 IT & Data 27%
2 | Engineering 22%

3| Sales & Marketmg 20%

4| Operatlons & Logistics 19%

5 | Customer Facing & Front Office 17%
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jgudziai



Minkstieji ateities jgudziai

A socialinial ir emociniai
gebejimai e
 savarankiskas mokymasis SooiAL WD
A kritinis mgstymas ArTTRE
O anfrepreneryste 7
Q kurybinis mgstymas = S THINKING
| . . .. ENTREPRENEURSHIP Qﬁ®f9
1 bendravimas/ komunikacija
J bendradarbiavimas ir . oLLABORATION

|Yd e rygTé IN ALL FORMS & LEADERSHIP

CRITICAL
THINKING
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TOP 10 darbo rinkoje reikalingy jgudziy
2023 m.

Analitfinis mgstymas
. Kurybiskas mgstymas
. Atsparumas, lankstumas, vikrumas
. Motyvacija ir sgmoningumas

. Technologinis rastingumas

. Afsakingumas ir demesingumas

. Empatija ir aktyvus klausymasis
Lyderyste ir socialine jfaka

].
2
3
4
5. Smalsumas ir nuolatinis mokymasis
6
/
3
9.
10. Kokybes kontroliavimas




TOP 10 darbo rinkoje reikalingy jgudziy
2023-2027 m.

Kurybiskas magstymas
Analifinis mgstymas
Technologinis rastingumas
Smalsumas ir nuolatinis
mokymasis
Atsparumas, lankstumas,
prisitaikymas
Sisteminis mgstymas (naujas)
DI ir duomenuy valdymas (naujas)
Motyvacija ir sgmoningumas /
Talenty vadyba (naujas)

. Klienty aptarnavimas,

orientacija | paslaugy sektoriy
(haujas)

1.
2.
3.
4,
d.
6.
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8.
9
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Turime ugdyti lyderius

\_/

Ateityje pasaulis keisis dar Ateityje Zmogaus reiks vis daugiau, bet
greiciau, todel turime: .
ne jo ranky,o proto

iISmokyti vaikus priimti sprendimus
ISmokyti mokytis visg gyvenimg
ISmokyti galvofi

iISmokyfti ideéjas paversti kunu




Bendradarbiaukime

+370 5243 10 67

sekretoriatas@lpk.It
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