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Kodél svarbu tikslingal
pasirinkti profesijg?

Kaip keiciasi pasaulis ir ko
mums reikeés rytoj?




Kas lemia pokycius darbo rinkoje?

Automatizacija ir Klimato kaita ir
dirbtinis intelektas tvarumas

o Py

Globalizacija ir Gyvenimo trukmeés
huotolinis darbas ilginéjimas
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KODEL TAI SVARBU?
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® © Technologijos sparéiai keiia
pasaulj

O % Kai kurios profesijos nyksta,
atsiranda naujy

» ® Tam, kad batume pasiruose -
turime Zinoti, ko mokytis
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KIETIEJI ATEITIES |GUDZIAI

AODOAOCQOAOCDVDOAODOACDOAOCDOAOCD



Lankstumas ir problemy Karybiskumas ir
sprendimas inovatyvumas

Skaitmeninis rastingumas Lyderysteé

ateities
igudziai

Gebéjimas prisitaikyti ir mokytis

Kritinis magstymas visg gyvenima
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Lankstumas ir gebejimas prisitaikyti

Kadangi darbo rinka tampa vis labiau nestabili,
lankstumas ir gebéjimas prisitaikyti bus ypac vertinamos
savybeés

Ateities darbuotojams reikés greitai mokytis naujy dalykuy,
keisti vaidmenis ar net profesijas. Smalsumas, atvirumas
naujovéms ir nuolatinis saviugdos procesas padeés islikti
konkurencingiems.
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Skaitmeninis rastingumas

Technologijos bus darbo kasdienybé, tad svarbu suprasti,
kaip veikia dirbtinis intelektas, naudotis duomeny analize,
moketi pritaikyti skaitmeninius jrankius savo veikloje.

Tai taps nebe papildomu pranasumu, o butinybe
kiekvienam darbuotojui, nepriklausomai nuo srities.
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KRITINIS MASTYMAS

Augant informacijos srautames, itin svarbu gebéti atskirti
patikima informacija nuo klaidinancios.

Dirbtinis intelektas gali klysti ar sumaisyti tiesg su melu,
todél Zmogaus atsakomybeé — analizuoti, vertinti kontekstg
ir kurti kokybiska turinj, kuris neprarasty vertés
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KURYBISKUMAS IR INOVATYVUMAS

Kai uzduotis pradeda perimti dirbtinis intelektas, Zzmogui
lieka kdrybinés uzduotys: naujy idejy generavimas,
nestandartinis mastymas, galimybiy atpazinimas.
Spartéjant pokycCiy tempui, jmoneés vis dazniau atsidurs
naujose ir nepazjstamose situacijose. Kurybiskai
mastantys darbuotojai, kurie sugalvos inovatyvius
sprendimus kilus bet kokiems iSSukiams, bus itin

vertinami.
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LYDERYSTE

Ateities lyderiai turées ne tik vadovauti, bet ir jkvepti
komandas, uztikrinti bendradarbiavima, skatinti
pasitikejima.

Empatua aiSkus bendravimas ir gebéjimas motyvuoti taps

esminémis savybémis, ypac dirbant nuotoliniu budu ar
tarptautinése komandose.
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IT naudojimas,
stebéjimas ir
valdymas

Programavimo
jgudziai

Yra domimasi
naujomis
technologijomis bei

Ne tik uzsienio kalby, bet
ir programavimo kalby

pritaikoma projekty ar o ‘ g | iSmanymas, kaip Phyton,
uzduociy atlikimui JAVA ar PHP ir kity
palengvinti tampa dideliu privalumu.
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ATEITIES PROFESLJOS

»

Programuotojos ir programy kurejas; %

Robotikos inzinierius; - « ‘
Virtualios realybés karéjas; ”ﬁj ~> o
Duomeny mokslininkas ‘{,&'
Kibernetinio saugumo specialistas; \/
Urbanistas, miesto planavimo specialistas;

Biotechnologas, bioinzinierius;

Alternatyvios energijos srities specialistas;

« Automatizuoty technologiniy sistemuy operatorius ir technologas;

* Maisto pramonés specialistas;



POPULIARIAUSIY PROFESUU SRITYS

1. Medikai ir jauninamosios medicinos
specialistai;

2. Dirbtinio intelekto, didziyjy duomeny
specialistai, debesijos sprendimuy kuréjai;

3. Ekologai, atsinaujinanciy energijos saltiniy,
tvarios plétros specialistai;

4. Skaitmeninés rinkos marketingo
specialistai, socialiniy tinkly ir skaitmeniniy
medijy prodiuseriai;

5. Sociologal, psichologai, Zzmogiskyjy istekliy
specialistai, SCRUM (produkty kdrimo sistema,
kurioje taikomi jvairus procesai ir technikos)
specialistai;

6. Skaitmeniniy produkty kurejai.
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10 PROFESLY, KURIY NEBUVO PRIES 10 METU

Drony pilotas;

Socialiniy tinkly vadybininkas;
Influenceriy vadybininkas
Mobiliyjy aplikacijy karejas;
Dirbtinio intelekto programuotojas;
Al turinio redaktorius

Kriptovaliuty analitikas;

Didziyjy duomeny analitikas;
Vartotojo s3gsajos architektas,;
Duomeny privatumo specialistas.
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PROFESLIOS, KURIOS NYKS

g Duomeny jvedimo operatoriai

71 Kasininkai

Y. Skambuciy centro darbuotojai

% Tradiciniai bibliotekininkai
Buhalteriai (automatizuoti procesai)

ISnyksta ne profesijos — o pasikartojancios uzduotys.
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