®” KARJERAS

VILNIAUS REGIONINIO KARJEROS
CENTRO ,,KARJERAS" INTERAKTYVIOS
ERDVES PRISTATYMAS

VIETA, KURI TELKIA ZMOGAUS IR VISUOMENES AUGIMUI

VILNIAUS REGIONO KARJEROS PLANAVIMO SKYRIAUS VEDEJA JOLANTA SKIRMANTIIENE



KODEL , KARJERAS*? : KARJERAS

v Simboline ,karjero” reikSme atspindi Regioniniy karjeros centry
~KARJERAS" esme.

v Zodis ,karjeras” ne tik simbolizuoja iStekliy gavybg, bet ir
metaforiskai perteikia gilaus ir kryptingo saves pazinimo bei
profesiniy galimybiy ieSkojima.

v Centruose padedama zmonems ,iskasti savo talentus, gebéjimus
ir stiprybes.
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MES SIEKIAME

TIKSLAI

Padéti jauniems ir suaugusiems asmenims
priimti karjeros sprendimus

Bendradarbiauti teikiant  kokybiskas
karjeros informavimo, konsultavimo bei
profesinio veiklinimo paslaugas

Prisidéti prie Salies regiony ekonominés ir
socialinés plétros
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TINKLAS

2025 m. — 19 karjeros centry e

= Karjeros konsultanty - 54
= Veiklinimo koordinatoriy — 10
= Mobilios komandos

S

2026 m. planuojama praplésti
tinklg iki 22 karjeros centry.
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KAS DIRBA REGIONINIAME <
KARJEROS PLANAVIMO SKYRIUJE?

Karjeros Veiklinimo

konsultantai koordinatoriai

Vilniaus regiono karjeros planavimo skyriuje dirba 12 karjeros
konsultanty ir 2 veiklinimo koordinatoriai
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TIKSLINES GRUPES 2’ KARJERAS

& #H & B &

Bendro ugdymo Profesinio Uzimtumo Suaugusieji Dirbantis
mokykly 8-12 mokymo jstaigy tarnyboje (dirbantys ir aktyvus
kl. mokiniai mokiniai registruoti bedarniai nuo jaunimas
bedarbiai iki 29 29 m.) (iki 29 m.)
m.
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KARJEROS KONSULTANTUY
PASLAUGOS
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INFORMAVIMAS/
KONSULTAVIMAS

Grupines Individualios



Karjerastau.lt

| tpsfkarperastan.lt o L L £ 1= :L KARIERAS

:1 KARIJERAS G & = Meniu  Hontaktal

Individuali konsultacija su karjeros

CT konsultante Aida
T & A &R

W jelgie} E-@
Diata ir laikas Chganizateriug Vieta
dividuall karjeros i g rofesinis veiklinimas 19:00 0 3 15 b
korsultscija I zital | frioness,
L imvimas, praktila)

« Kas vyksta Karjere

Individuali konsultacija

su karjeros konsultante
Vaida Gruzdiene




RKC KARJEROS
KONSULTANTUY
PASLAUGOS

KLIENTY POREIKIAMS

KONSULTACHY TEMOS:

« Saves paZinimas

« CVrengimas

« Pokalbis su darbdaviu

- Darbo paieSkos buadai

- Karjeros planavimas

+ Tiksly siekimas

 |vaizdzio formavimas e-erdvéje

- Darbas vasarag

« Savanorysté

+ |Jgyta profesija - sékmingos karjeros pradzia
- Pageidaujate kitos temos - PASIKALBEKIME!




KARJEROS KONSULTAVIMAS. TEMOS

PAGAL TIKSLINES GRUPES

Moksleiviams:

v

v

vasaros darbo paieSka;

gyvenimo aprasymo
parengimas;

pirmoji darbo patirtis;

studijy / profesijos
pasirinkimas;

jgudzZiy / stipriujy pusiy
nustatymas;

ateities profesijos;

savanorystés klausimai
(socialiﬁ"és@Iandos).gjf"'j-! O

%’ KARJERAS

Jaunimui iki 29 metuy: 30 + amziaus:

v studijy / persikvalifikavimo v karjeros keitimas /
pasirinkimas; persikvalifikavimas;

v' karjeros plano sudarymas; v saves pazinimas;

v darbo rinka ir jsidarbinimo v darbo rinkos ir jsidarbinimo
galimybés; galimybés;

staZuoté ir praktikos galimybés; v darl?o ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyra;

gyvenimo apraSsymo, motyvacinio ] _ o

laiSko parengimas. ¥’ gyvenimo aprasymo, motyvacinio
laiSko parengimas.
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NEFORMALUS METODAI

Mulliple
Intelligences

Trukdial Pagalba




ASMENYBES BRUOZU IR PROFESINIO KRYPTINGUMO RYS$I0 NUSTATYMO
JRANKIS ,,PAZINK SAVE“ (UNLOCK)

= : PAGRINDINIAI DALYVIO PROFESINIAI INTERESA!:
Profesiniy interesy ir

motyvacijos jvertinimo
klausimynas 16,5 % Karieros konsultavimas
Asmenybeés profilio ir
vertybiy nustatymo
klausimynas

Loginio mastymo ir
Y T T T ST TRl DALYVIO PROFESINIO KRYPTINGUMO SRITYS (PAGAL |
testas

Atidumo gebéjimy T —

testas

Verbaliniy gebéjimy
testas

Maiste gaminimas

maienty ~"1|'.’!.S' 1avimo pasiaugos: rizmas, kelieniy ir renginiy arganizavimas

- Intelektiniu-tifamuiy interesy sntis
- Meninly-kallbinly interesy sritis - ™

- Saclaliniy interesy siitis




Sveiki!

Mano vardas Ema. Esu
virtualioji Uzimtumo tarnybos
klienty aptarnavimo
konsultante.

Galiu Jums teikti bendrojo
pobudzio informacijg apie
Uzimtumo tarnybos paslaugas.

Dar mokausi ir tobulinu savo
Zinias, bet stengsiuosi kiek
galéedama Jums padeti rasti
atsakymus j Jusy klausimus
Siomis temomis:

Jveskite savo pranesima




INTERAKTYVI ERDVE

4 zony edukaciné erdveé
su projekcinémis ir
interaktyviomis
technologijomis.
















éiamiii ngsnyje atskle;iiiiamos
t

asmehinés stiprybés,

silpnybés, interesai, kompeencijos ==+

ir vertybés.

e

\'leik;; - ‘nga:}nformaeijos apie
karjer?radi mas ir naudojimas.
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/| PLANAVIMAS Ji Syafbiausi karjeros.
' — endryjy kompetenciiy —
\ Yy aikynﬁsi'rtobglinimas.
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Sprendimy del karjas . ®
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ateities priémimas
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"\_patinkandia spalva /
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kokios profesijos jums
labiausiai tinka. -




Sio testo metu idsiaidkinsite
savo profesmms interesus ir
galimas profesinés veiklos sritis.







Fotografas | videografas

s eiSospin | seeiSoyoy

Aun'uurum f i

Zmogidkyjy idtekliy
vadymo specialistas

Atsakingas uz jmonés personalo atranka, motyvavima,
ugdyma ir darbo santykiy valdyma, siekiant uztikrinti
efektyvy darbuotojy darbg bei gera organizacijos
mikroklimata.
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PROFESINIS VEIKLINIMAS

Veiklinimo koordinatorius

Jmoniy, organizacijy paieska
Bendradarbiavimo susitarimai
Pazintiniai vizitai

Patyriminis, intensyvus veiklinimas




PROFESINIS VEIKLINIMAS, KAS TAI? &7 KARJERAS

v" kurio metu mokiniai, studentai, Uzimtumo tarnyboje registruoti ir
neregistruoti asmenys, supazindinami su profesijomis bei
darbo aplinkomis;

v’ Tikslas - suteikti praktiniy zZiniy ir jgudziy apie konkrecias
profesijas realioje darbo aplinkoje (jmoneéje, organizacijoje,
jstaigoje ir kt.).

v' Padeda asmenims geriau suprasti savo interesus, gebéjimus ir I
rinkos poreikius, palengvina pasirinkimg karjeros krypciai.
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KAIP ATRODO PROFESINIS VEIKLINIMAS?
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Top 10 skills priorities for 2027

KAIP ATRODO
PROFESINIS VEIKLINIMAS?
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KAIP ATRODO PROFESINIS VEIKLINIMAS"
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2025 M. REZULTATAI

Bendras paslaugas gavusiy unikaliy asmeny skaicius: 76 906

Individualios KK konsultacijos: 35 656
KK Konsultavimo grupése uzsiémimai (vnt.): 4 396

KK Konsultavimo grupeése uzsiemimuose dalyvavusiy asmeny
skaicius: 60 998

Veiklinimo paslaugas gavusiy asmeny skaicius: 18 706
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PAGRINDINES IND. KONSULTACIJY
JAUNIMUI TEMOS

29, 2/15/15/ 1% cV

m Saves pazinimas/Testai

m Karjeros planavimas

® Profesijos pasirinkimas
% Darbo paieskos badai

m Vasaros darbai

m Darbo pokalbis

® Motyvacija
Kompetencijos

m Savanoryste

m Darbo rinka

B Pirmasis darbas
Verslumas
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GRIZTAMASIS RYSYS




Reglomnlal karjeros centrai
Karj eras.

KOMUNIKACIJA |

( 2’ KARJERAS

# Nedagoentl o Rekilamung]

Website: karjerastau.lt S —

Facebook: facebook.com/jaunimui o O mimmpmemie. @ it

fi | rrward tinkZalapy

Instagram: instagram.com/karjerass © s o | e e 'f

karjerass  Editprofile  Viewarchive (O
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Rarjeras - viela, kur profesos ir karjeros pasinniomo kausimus sprendfiame ol
2 karjerastault
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Kontaktai:

Vilniaus regiono karjeros planavimo skyriaus vedéja Jolanta
Skirmantieng, el. p. jolanta.skirmantiene@uzt.It;

Vilniaus regiono karjeros planavimo skyriaus veiklinimo
koordinatoreé Irena Mediuta, el. p. irena.mediuta@uzt.It;

Vilniaus regiono karjeros planavimo skyriaus karjeros
konsultanté Rasa Balciuné, el. p. interaktyvierdve@uzt.It.

O
O
O
O
O
O



mailto:jolanta.skirmantiene@uzt.lt
mailto:irena.mediuta@uzt.lt

8!

8!

-

AP APOAPAPADPAPAPAPAPAPAPAPAPAPAPOAPARO

\

Acil uz |

u

KARJERAS

sy démesj, kvieCiame bendradarbiauti!
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