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Profesinis konsultavimas mokykloje

LINESA Ugdymo karjerai skyrius
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Profesinio konsultavimo samprata:

Pukelis (2003) Pagalbos, priimant tikslinga ir racionaly profesinj sprendima, teikimas.
Dailidiené & Navickieneé (2005) | Visy veikly, uztikrinanCiy racionaly profesijos pasirinkimg ar karjeros plétote
planavimas, organizavimas ir vertinimas.

Barkauskaité (2007) Patarimai profesines adaptacijos ir kitais klausimais.
Stevenson (2017) Strukturuota pagalba, kuria siekiama padéti asmenims spresti profesinio

pasirinkimo, jsidarbinimo ir karjeros raidos klausimus.
Tolutiené & Paliutiené (2020) Pagalba asmeniui pasirinkti tinkamg Svietimo ir uzimtumo kryptj, jgyti

karjeros planavimo bei valdymo kompetenciju ir aktyviai jos siekti.

OECD (2024) Paslaugos ir veiklos, padedancCios pasirinkti mokymosi, profesinio rengimo
ir darbo kryptis, pasirengti peréjimui j darbo rinkg ir valdyti savo
karjera.

Milot-Lapointe & Arifoulline (2025) | Priemoné, turinti poveik| ne tik karjeros rezultatams, bet ir su karjera
susijusiai psichologinel gerovel,

Kenny, Di Fabio & Dik (2025) Pagalba zmogui suprasti santyk] tarp savo vertybiy, darbo, profesines
tapatybés ir prasmingos karjeros.

da Silva, Luna & Cardoso (2026) |Pagalba asmeniui prisitaikyti prie besikeiciancio profesinio gyvenimo.



https://etalpykla.lituanistika.lt/object/LT-LDB-0001%3AJ.04~2003~1377847696174/J.04~2003~1377847696174.pdf
https://etalpykla.lituanistika.lt/object/LT-LDB-0001%3AJ.04~2006~1367157428036/J.04~2006~1367157428036.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.researchgate.net/publication/305785606_Profesinis_konsultavimas_ir_orientavimas_siuolaikinio_profesinio_rengimo_kontekste
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/joec.12055?utm_source=chatgpt.com
https://etalpykla.lituanistika.lt/object/LT-LDB-0001%3AJ.04~2020~1606036026801/?utm_source=chatgpt.com
https://www.oecd.org/en/publications/challenging-social-inequality-through-career-guidance_619667e2-en/full-report/component-3.html?utm_source=chatgpt.com
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/joec.12239
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/03069885.2025.2517977?utm_source=chatgpt.com
https://link.springer.com/article/10.1007/s10775-026-09800-7?utm_source=chatgpt.com

Profesinio konsultavimo samprata: ge LINESA

18 straipsnis. Profesinis orientavimas ir Svietimo informaciné pagalba

,1. Profesinio orientavimo paskirtis — teikiant ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio
onsultavimo paslaugas padeéti asmeniui rinktis jam tinkamas svietimo ir uzimtumo galimybes,
sudaryti sglygas jgyti karjeros kompetencijy ir aktyviai kurti savo karjerg.”

2 straipsnis. Pagrindinés jstatymo sgvokos

,16. Profesinis konsultavimas — pagalba asmeniui priimti racionaly profesijos rinkimosi sprendimg
atsizvelgiant j jo individualias savybes, darbo rinkos poreikius ir profesinio mokymosi galimybes.

18. Profesinis orientavimas — ugdymo Karjerai, profesinio informavimo ir konsultavimo veikla,

22. Su profesiniu mokymu susijusi veikla — priemimo mokytis skelbimas, profesinio konsultavimo,
sutarciy deél profesinio mokymo sudarymo ir kita veikla, reikalinga profesiniam mokymui vykdyti ir
(arba) organizuoti, taip pat jgytos kvalifikacijos patvirtinimo dokumenty iSdavimas.”

28 straipsnis. Konsultavimo paslaugos

,1. Konsultavimo paslaugos teikiamos siekiant padidinti darbo ieSkanciy asmeny motyvacijg
Jsidarbinti ar mokytis, patarti dél darbo keitimo, padéti jiems pasirinkti profesijg ar planuoti karjersg,
atsizvelgiant j asmenines savybes ir darbo rinkos poreikius.

2. Konsultavimo paslauvgas siekiant uZimtumo sudaro: 1) profesinis konsultavimas ir profesinés
karjeros planavimas; 2) konsultavimas dél pasirengimo dirbti; 3) psichologinis konsultavimas;

4) konsultavimas dél verslo kirimo.”

| skyrius. Bendrosios nuostatos

,2. Profesinis orientavimas Svietimo sistemoje vykdomas teikiant asmenims ugdymo Karjerai,
profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslauvgas, o uzZzimtumo réemimo sistemoje
teikiant asmenims profesinio informavimo, profesinio konsultavimo ir profesinés Kkarjeros
planavimo paslaugas (toliau kartu — Profesinis orientavimas).”



https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9A3AD08EA5D0/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.45299/asr?csrt=7513954080335362214
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.45299/asr?csrt=7513954080335362214
https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/422c8b5042b811e6a8ae9e1795984391/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/25f4c2c023af11edb4cae1b158f98ea5
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/25f4c2c023af11edb4cae1b158f98ea5

Profesinis konsultavimas —

integrali PO paslaugy dalis

Profesinis konsultavimas —integrali visy
PO paslaugy dalis, apimanti individualig ir
grupine pagalba asmeniui, siekiant padéti
jsivertinti interesus, gebéjimus ir galimybes, priimti
su mokymusi, profesine veikla ir karjera susijusius
sprendimus bei planuoti ir valdyti profesine karjera.

Tavo karjera -
tavo pasirinkimas

.Kiekvienas
imogus gali
kurti savo
karjera.”
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® Pazink save
@ Atrask galimybes.
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UGDYMAS KARJERA
Teminés uZduotys (saves ir karjeros galimybiy
pazinimo, karjeros valdymo ir kt. temomis)
Patirtiniai / praktiniai uZsiémimai grupése (pvz.,
debatal apie profesijas, darbo pokalbio
Simuliacijos)

Karjeros kompetencijas ugdantys Zaidimai
(panaudojant MUKIS skaitmeninj turin{ ir kt.
priemones)

|GYVENDINIMAS: karferos pamoka (privaloma /
pasirenkama / integruota), klasés valandélés,
neformalusis Svietimas (pvz., karjeros barelis),
stovyklos, projektines (pvz., mainy programos) ir
kt. veikios

PROFESINIS INFORMAVIMAS

Informaciniai vizitai j klases (pristatant
Karjeros planavimui ir vystymui aktualig
informacija, pvz., stojimo | aukstasias mokyklas
sglygas ir terminus, darbo rinkos proghozes ir
kt.)

Informaciniai renginiai (pvz., karjeros dienos,
kviestiniy iektoriy paskaitos, susitikimai su
profesijy atstovais, dirbtuves, protmasiai,
viktorinos, dalyvavimas aukstyjy ir profesiniy
mokykly atviry dury dienose, studijy mugése ir
kt)

Metodiniai stendai mokyklos erdvése
\_ Karjeros biblioteka (leidinial, video |rasal)
N Kt

5= O

PROFESINIS KONSULTAVIMAS

Individualios ir grupinés konsultacijos
mokiniams ir jy tévams (globéjams) (karjeros
plano rengimo, karjeros testy, saves ishandymo

praktinéje veikioje kt. klausimais)

PROFESINIS VEIKLINIMAS

| lygis
Pazintiniai vizitai | jmones, [staigas ir
organizacijas, susitinkant su skirtingy profesijy
atstovais (1-12 kl.)

Il lygis
1 dienos patyriminiai vizitai | [mones, [Staigas Ir

organizacijas, asistuojant tam tikros srities
specialistui (8-12 ki.)

Il lygis
Keliy dieny trumpalaiké profesiné veikla
pasirinktose jmonése, {staigose ir organizacijose
(pvz. praktika, darbas pagal sutart], savanoryste,
su profesine veikia susije neformaliojo Svietimo
uZsiémimai) (8-12 kl.) A

Satltinis: parengta remiantis ,Rekomendacijomis dél karjeros specialisty funkcijy Ir profesinio orientavimo
paslaugy teikimo Svietimo staigose” (2022)

https://mukis.lt/karjeros-specialistams/karjeros-paslaugos



https://mukis.lt/karjeros-specialistams/karjeros-paslaugos

PO paslaugy planas profesiniam konsultavimui mokslo metams (1) SIS

KONSULTAVIMAS
Valandy skaicius mokslo | Konsultavimas — 0 val. Konsultavimas — 1 val. Konsultavimas — 3 val. (i5 | Konsultavimas — 3 val. (i$ jy | Konsultavimas — 0-3 val.
metams vienai mokiniy ju 1 val. individualiam 1 val. individualiam
klasei konsultavimui) konsultavimui)
Jsivertinimo testy Padéti mokiniui pazinti savo | Padéti mokiniui pazinti savo individualias savybes, galinCias turéti jtakos karjerai.
atlikimas individualias savybes, Jsivertinimo testo rezultatai aptariami individualios konsultacijos metu.
galinCias turéti jtakos
karjerai.
Karjeros plano kdrimas Padéti mokiniui susikurti / pasirengti asmeninj i karjeros plana, jvertinant mokinio
grupéje galimybes ir tikslus, galimus karjeros pasirinkimus. Véliau karjeros planas periodiskai
aptariamas individualios konsultacijos metu
Individualios konsultacijos Padéti iSsiaiskinti mokinio stiprybes ir silpnybes, galimybes ir tikslus, jvertinti karjerai
gyvai ir nuotoliniu badu svarbius mokinio veiksnius. Aptarti mokinio jsivertinimo testo rezultatus ir atsizvelgti j juos
(karjeros plano ir planuojant karjerg. Sudaryti sglygas priimti racionalius karjeros sprendimus ir padéti
jsivertinimo testo mokiniui siekti karjeros plane iSsikelty tiksly, susieti plane iSsikeltus tikslus su mokymusi ir
rezultaty aptarimas karjera, padéti identifikuoti tolesnes karjeros ir mokymosi galimybes.
individualiai)
Grupinés konsultacijos Refleksija po profesinio veiklinimo vizito. Grupéje aptarti klausimus, pastebéjimus, emocijas ir apibendrinti veiklinimo
gyvai ir nuotoliniu badu vizito metu gautg informacijg bei susieti jg su karjeros galimybémis. Skatinti mokinius dométis darbo pasauliu, savo
(refleksija po veiklinimo karjera; aptarti rapimus klausimus apie karjerg grupéje.
vizity, aptarimas)

Saltinis: Rekomendacijos dél kariero§ specialisty funkcijy ir profesinio orientavimo paslaugy teikimo Svietimo jstaigoje
(LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjacio 31 d. jsakymas Nr. V-1334)



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/f3dfe340291d11edb4cae1b158f98ea5

PO paslaugy planas profesiniam konsultavimui mokslo metams (2)

KONSULTAVIMAS

-;,. LINESA

Valandy skaicius
mokslo metams
vienai mokiniy grupei

Konsultavimas — 2 val. (i$ jy 1 val. individualiam konsultavimui)

Konsultavimas — 3 val.
(i8 jy 1 val.
individualiam
konsultavimui)

Konsultavimas — 2 val.

Karjeros plano
kdrimas grupéje

Padéti mokiniui susikurti savo asmenine vizijg, pasirengti karjeros plang, jvertinant mokinio galimybes ir tikslus, galimus karjeros pasirinkimus. Véliau

karjeros planas periodiSkai aptariamas individualios konsultacijos metu.

Individualios
konsultacijos gyvai ir
nuotoliniu budu
(karjeros plano ir
jsivertinimo testy
rezultaty aptarimas
individualiai)

Padéti iSsiaiskinti mokinio stiprybes ir silpnybes, galimybes ir tikslus, jvertinti karjerai svarbius mokinio veiksnius. Aptarti mokinio jsivertinimo testo
rezultatus ir atsizvelgti j juos planuojant karjerg. Sudaryti sglygas priimti racionalius karjeros sprendimus ir padéti mokiniui siekti karjeros plane iSsikelty

tiksly, susieti plane iSsikeltus tikslus su mokymusi ir karjera, padéti identifikuoti tolesnes karjeros ir mokymosi galimybes.

Saltinis: Rekomendacijos dél karjeros specialisty funkcijuy ir profesinio orientavimo paslauqy teikimo $vietimo jstaiqoje

(LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjaéio 31 d. jsakymas Nr. V-1334)


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/f3dfe340291d11edb4cae1b158f98ea5

oo LINECSA
Konsultuojancios jstaigos (tarpinstitucinis bendradarbiavimas) ’

Nemokamai karjeros ir su karjera susijusiais klausimais konsultuojancios jstaigos

Svietimo jstaigoje Savivaldybéje Salyje

e Regioniniai karjeros centrai

e Pedagoginés-psichologines ir
Svietimo pagalbos tarnybos

e Atviri jaunimo centrai ir erdves

e Mokyklos karjeros centras e Regioniniai specialiojo

ugdymo centrai

e Jaunimo informavimo ir
konsultavimo (JIK) taskai

¢ Kitos institucijos

e Lietuvos neformaliojo
Svietimo agentlra (Ugdymo
karjerai skyrius)

e Aukstuyjy mokykly karjeros
centrai ir skyriai

e Nacionaliniai specialiojo
ugdymo centrai

e Kitos institucijos

https://mukis.lt/tevams/vaiko-ugdymas-karjerai-2/konsultuojancios-istaigos



https://mukis.lt/tevams/vaiko-ugdymas-karjerai-2/konsultuojancios-istaigos

Regioniniy karjeros centry tinklas 2025 m. (19 centry)

PO paslaugy teikejy tinklas salyje

Svietimo jstaigose dirbanciy karjeros specialisty skai¢ius ir etatai

538 542 598
275,77 311,66 330 356 374,33

Duomeny $altinis: Pedagogy registras

Karjeros specialistés (-0) pagrindinés darbovietés tipas
(dalis, proc.)

Bendrojo ugdymo mokykla _%3

Profesinio mokymo jstaiga -71?9

Svietimo centras
- 2.3 Duomeny 3altinis: UZzimtumo tamyba
5

Svietimo pagalbos tamyba R,

S — Regioniniuose karjeros centruose su 8-12 kl. mokiniais
gogine-p g yba §Z4 dirbanéiy specialisty skaicius

Kita | 111

0 50 100

1 7
12023-2024 m. m. ®2024-2025 m. m. 0 > >

8 10 11

Duomeny Saltinis: MUKIS

Duomeny saltinis: Uzimtumo tarnyba



PO paslaugy prieinamumas sSvietimo jstaigose (1)

PO paslaugas gave BUM 1-12 kl. mokiniai Salyje (dalis, proc.)

1-4 kl. 121 415 89 212 73

5-8 KI. 121 465 99 301 82
9-10 K. 60 609 49 472 82
11-12 K. 45 047 38 288 85
IS viso: 358 985 277 122 80,5

100
50
0

Duomeny $altinis: SVIS, MUKIS

PO paslaugas gave BUM 1-12 kl. mokiniai Salyje pagal

paslaugos rusj (dalis, proc.)

76.6 83 66.1 72 56
| BN | B BT
Ugdymas Profesinis Profesinis Profesinis
karjerai informavimas veiklinimas | konsultavimas

m2023-2024 m. m.

2024-2025 m. m.

Duomeny saltinis: MUKIS

-;. LINESA

PO paslaugas gave PM|] mokiniai Salyje (dalis, proc.)

14-19 m. mokiniai

12 629

11 081

88 proc.

Visi besimokantys
mokiniai*

30 508

16 661

55 proc.

* I8skyrus besimokancius pagal testinio mokymo programas

Duomeny $altinis: SVIS, MUKIS

PO paslaugas gave PM] mokiniai pagal paslaugos rasj (dalis, proc.)

100

go T4

60 | W 44

40 i

0 3wt
Ugdymas
karjerai

® 14-19 m. mokiniai

& .
32 . 35
m 2 = 20
H BN | Om
Profesinis Profesinis Profesinis
informavimas veiklinimas konsultavimas

® Visi besimokantys mokiniai

Duomeny 3altinis: MUKIS



PO paslaugy prieinamumas Svietimo jstaigose (2) oo LINESA

Profesinio konsultavimo paslaugas gave BUM 5-12 k. Profesinio konsultavimo paslaugas gave PM| mokiniai
mokiniai pagal paslaugy forma (dalis, proc.) pagal paslaugy forma (dalis, proc.)
100 188
90 80
80 70
70 60 56
60 493 53.4 50
50 40 32
40 30
30 23.3 23.8 20 14 g .
20 10
10 . 0 .
0 Individualus konsultavimas Grupinis konsultavimas

Individualus konsultavimas Grupinis konsultavimas
14-19 m. mokiniai  ®Visi mokiniai*

2023-2024 m. m. m2024-2025 m. m.

*Isskyrus besimokantys pagal testinio mokymo programas

Duomeny $Saltinis: MUKIS Duomeny saltinis: MUKIS

PASTABA: Remiantis Profesinio teikimo tvarkos aprasu (LR Vyriausybés 2022 m. rugpjicio 24 d. nutarimas Nr. 847),
profesinio konsultavimo paslaugos 1-4 kl. mokiniams neteikiamos, o individualaus konsultavimo paslaugos - 1 val. per mokslo
metus, priklauso 9-12 kl. BUM mokiniams ir visiems PM| mokiniams, nepriklausomai nuo jy pasirinktos mokymosi programos.



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/25f4c2c023af11edb4cae1b158f98ea5
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PO paslaugy prieinamumas RKC

Regioniniuose karjeros centruose profesinio
orientavimo paslaugas gave 8-12 kl. mokiniai

50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0

Bendradarbiavimo sutarciy, pasirasyty tarp Regioniniy karjeros
centry ir Svietimo jstaigy, skaicius

38 582 ON 403 201 172 24
33853 Duomeny saltinis: UZimtumo tarnyba
25199
8-12 kl. mokiniai, gave profesinio orientavimo paslaugas
7 892 .. ) - .
Regioniniy karjeros centry padaliniuose 2025 m.
136 765 295 20 &

2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 385 647 983 502
m Individuali konsultacija 7549 7497 5506 7150 6052
= Grupiné konsultacija

3030 3595 2227 975 6226

m Profesinio veiklinimo vizitas

Duomeny Saltinis: UZimtumo tarnyba

Duomeny saltinis: UZimtumo tarnyba



Ka apie profesinj konsultavimg sako tyrimai? (1)

5.0
4.0
3.0
2.0
1.0
0.0

“ee LINESA

Kada jautei didziausia poreikj konsultuotis dél savo karjeros sprendimy?
(vidutiniai 14-25 m. jaunuoliy jvertinimai 5 baly skaléje, kai 1 — nesvarbu, 5 — labai svarbu)

1.6
3.9 38 4.3 4.2 4.5 al
2.9 - 3.03.1 34 33 3.6 35 3436
L2324 0 2.5
™ LK

14 mety 15 mety 16 mety 17 mety 18 mety 19 mety

W Lietuva W Latvija = Islandija = Ispanija

Duomeny Saltinis: Study report on the need for non-formal carrer counselling services for youth (Stalitinas J., Stasiukynas A., MRU, 2025)



Ka apie profesinj konsultavima sako tyrimai? (2) [Eaiai

Dalyvavimas karjeros konsultacijose mokykloje Lietuvoje Pageidaujamas karjeros konsultacijy daznumas Lietuvoje
14-25 m. jaunuoliy atsakymai, ar jie yra kalbéje su karjeros 67 proc. 14-25 m. jaunuoliy konsultacijy noréty pagal poreikj;
specialiste (-u) apie savo karjeros pasirinkimag likusi dalis renkasi reguliary konsultavima_
80 % 80 %
60 % 60 %
40 % 40%
=
58 proc. o
0 %
0% Taip Ne Pagal poreikj Reguliariai / bent kas mén.
. . . i . Svarbiausi karjeros konsultavimo poreikiai Lietuvoje
Pageidaujamas konsultacijy formatas Lietuvoje 14-25 m. jaunuoliy jvertinti konsultavimo turinio prioritetai
Vidutiniai 14-25 m. jaunuoliy jvertinimai S baly skaléeje 1- 5 baly skaléje (1 — nesvarbu, 5 — labai svarbu)
(1 — visiSkai nenaudinga, S — labai naudinga) - — - -
5 l Nemokama ir patikima konsultavimo aplinka .
1| Informacija apie dalyky pasirinkimg
3,75 l Informacija apie egzaminus _

25 ! Profesijos atstovy konsultacijos [
| Griztamasis rysys [
1,25 . § Saves pazinimo pratimai [N
0 l Interaktyvios programelés _

Individuali Maza grupé Didelé grupé . .
konsultacija (iki 8 Zmoniy) (10-30 Zmoniy)  Pagalba internetu pagal poreikj [
0/5 2/5 415

Duomeny Saltinis: Study report on the need for non-formal carrer counselling services for youth (Staliinas J., Stasiukynas A., MRU, 2025)
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? (3)

Ar esi dalyvavusi (-¢s) karjeros konsultacijoje mokykloje arba uz jos riby?
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Duomeny saltinis: The state of
(OECD, 2025)
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Ka apie profesinj konsultavima sako tyrimai? (4)

15-meciai, besijauciantys pasirenge priimti karjeros sprendimus pabaige mokykla

100
90
80
70
: OECD -58 %
- Sutinku 60 LT-53%
C ewy . 50
VisiSkai sutinku
40
30
20
10
0
e e - S R EE R I L E EEEE R EEEE S R EE R
Duomeny Saltinis: The state of gg’—é’—ﬁggggggﬂﬁezgﬁsés RNBEE8 23222 :E E‘ﬁg«;:gi E E
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Profesine etika — PO paslaugy kokybes pagrindas

KAS TAL? Elgesio, taisykliy, vertybiy ir normy sistema darbo pasaulyije.

TIKSLAS — uztikrinti, kad specialisty veikla bty grindziama dorovinémis vertybémis, pagarba Zmogui
ir atsakomybe uz ugdymo procesa.

KAIP REGLAMENTUOJAMA?

Svietimo politika reglamentuojantys teisés aktai:

LR Svietimo jstatymas (aktuali suvestiné redakcija nuo 2026 09 01)

Pedagogy darbo etikg reglamentuojantys teisés aktai:
Pedagogy etikos kodeksas (2018)

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy aprasas (2023)

Svietimo jstaigos bendruomenés etikos kodeksas (tvirtinamas $vietimo jstaigos vadovés (-o) jsakymu,
atsizvelgiant j Pedagogy etikos kodekso (2018) reikalavimus)

Teisés aktai, kuriuose reglamentuojama veikla artimiausia karjeros specialisty darbo specifikai:

Psichology profesinés etikos kodeksas (2017)
Lietuvos karjeros specialisty asociacijos (LKSA) etikos kodeksas (2022)
PAGRINDINIAI ETISKO ELGESIO IR VEIKLOS PRINCIPAI:

Pagarba, teisingumas, konfidencialumas, nesaliSkumas, profesionalumas, atsakomybé, sgzZiningumas,
Zzmogaus teisiy pripazinimas, atida ir solidarumas.
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https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9A3AD08EA5D0/asr
https://smsm.lrv.lt/uploads/smsm/documents/files/Pedagogams/pedagog%C5%B3%20etikos%20kodeksas%20(internetin%C4%97%20versija).pdf
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/e8d855a08d6111eea791d94269904d9b?jfwid=ikiqtiirk
https://www.psichologusajunga.lt/wp-content/uploads/2024/05/Psichologu-sajunga_ETIKOS-KODEKSAS_1.pdf
https://lksa.lt/wp-content/uploads/2022/09/LKSA_etikos_kodeksas.pdf

oo LINESA

Kvalifikacijos tobulinimas (1)

KADA IR KUR? 2027 m. | pusmetj LINESA (susirinkus reikiamam dalyviy skaigiui)

MODULIALI: (1) Profesinio orientavimo sistema (karjeros samprata, PO teoriniai pagrindai, Lietuvos PO sistema,
karjeros paslaugy planavimas ir jgyvendinimas, stebésena ir kokybé), (2) Karjeros kompetencijy ugdymas
(karjeros karimas ir ugdymas karjerai, mokiniy karjeros kompetencijos), (3) Karjeros paslaugos (karjeros
paslaugos ir jy formos, esminiai konsultavimo principai, praktiniai karjeros konsultavimo jgudziai).

FORMA: kontaktiné ir nuotoliné

KAM SKIRTA? Asmenims, siekiantiems jgyti ,Karjeros specialisty iSsilavinimo ir profesiniy Ziniy reikalavimy
aprase” (2022) apibréztas ugdymo karjerai paslaugy teikimui reikalingas kompetencijas.

TIKSLAS — suteikti bazines zinias ir jgudzius, reikalingus karjeros specialistams savarankiskai teikti profesinio
orientavimo paslaugas Svietimo jstaigose.
MOKYMU POREIKIO ANKETA: bus galima pildyti spalio mén. antroje puséje

DAUGIAU INFORMACIJOS? MUKIS llgalaikiy programy® puslapyje (https://mukis.lt/karjeros-
specialistams/kvalifikacijos-tobulinimas/ilgalaikes-kvalifikacijos-tobulinimo-programos), asmeninése paskyrose

(https://mukis.lt/users/login) arba teirautis el. p. rasa.krakauskiene@linesa.lt



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/21926e50c45d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/21926e50c45d11ec8d9390588bf2de65
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/kvalifikacijos-tobulinimas/ilgalaikes-kvalifikacijos-tobulinimo-programos
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/kvalifikacijos-tobulinimas/ilgalaikes-kvalifikacijos-tobulinimo-programos
https://mukis.lt/users/login
mailto:rasa.krakauskiene@linesa.lt

Kvalifikacijos tobulinimas (2)

TIKSLAS - tobulinti programos dalyviy konsultavimo karjerai kompetencijas.

UZDAVINIAI:

oo LINESA

O Suteikti Ziniy apie karjeros konsultavimo paslaugy organizavimg, procesus, tipines problemas ir jy jveikos bldus bei formuoti

Siuolaikinio konsultavimo karjerai samprata.

O Formuoti praktinius jgadzius pasirinkti tinkamg karjeros konsultavimo strategijg, badus, technikas ir priemones atsizvelgiant |

konkrecius tikslus, poreikius ir charakteristikas.

130 &

O Ugdyti gebéjima rinkti, analizuoti ir vertinti duomenis apie konsultavimo kokybe ir rezultatus.

O Ugdyti emocinés sveikatos palaikymo, streso jveikos ir profesinio perdegimo prevencijos jgudzius.

Konsultavimo karjerai technologijos

— ® @ .

30 ak. val. 10 ak. val. S

Programos moduliai

Modulio pavadinimas

Modulis Nr. 1 Karjeros konsultavimo charakteristika

Modulis Nr. 2 Karjeros specialisto elgsena karjeros konsultavimo procese

Modulis Nr. 3 Konsultavime procesas

Modulis Nr. 4 Karjeros konsultavimo technikos ir formos

Modulis Nr. 5 Stresas ir perdegimas karjeros specialisto veikloje

Trukmeé

8 ak. val.

8 ak. val.

8 ak. val.

8 ak. val.

8 ak. val.

Kaina

0.00 EUR

0.00 EUR

0.00 EUR

0.00 EUR

0.00 EUR

Veiksmai Blsena

https://mukis.lt/programs/konsultavimo-karjerai-technologijos



https://mukis.lt/programs/konsultavimo-karjerai-technologijos
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Kvalifikacijos tobulinimas (3)

2026 m. T

Socialinés-pilietinés veiklos aktualijos. Kg svarbu Profesinis orientavimas mokyklose: aktualijos (rugséjo 22 d.) 4
zinoti konsultuojant mokinius?

Geroji patirtis ir iniciatyvos .Kryptis - profesijy pasaoulis 2026" veiklos ataskaita (rugséjo 17 4
d)

Informacija
6 Data 2026-10-20

© Laikas: 14:30-16:00

Viskas apie savanoryste — galimybés, nauda ir tai, kas svarbu konsultuajant mekinius /

Q Renginio vieta: nuotolinis

£ Nuotolinis renginys: Taip jmnim {rugﬁéjo l& d.} "l’
® Kana  Nemokamas
2 Liko viety:
e Suprastiir bati suprastiems: komunikacija su mokiniais, furinciais specialiyjy ugdymosi |
poreikiy (rugséjo 8d.)

Euroguidance ir Europass jrankiai karjeros Mokymosi ir savanorystés galimybés su ,Tavo Europa® - kq verta Zinoti? (birZelio 10d.) |,

specialistams. Kqg svarbu zinoti?

Démesys, struktira ir palaikymas: karjeros planavimas meokiniams. turintiems ADHD
(birzelio 9 d.) v

Informacija
B Data 2026-11-30

O Laikas: 14:30-16:00

© Renginio vieta: nuotolinis Mekiniy, turinéiy specialiyjy ugdymesi poreikiy, karjeres pasirinkimai: sprendirmy dirbtuves l
(birzelic 4 d.)

£ Nuotolinis renginys: Taip

W Kaina: Nemokamas

2 Liko viety 138

Nepilnametiy darbas vasarg. Kq svarbu Zinoti kensultucjant mokinius? (geguzés 13d.) Jdr

https://mukis.lt/karjeros-specialistams/kvalifikacijos-
https://mukis.lt/renginiai-1 tobulinimas/renginiu-archyvas



https://mukis.lt/karjeros-specialistams/kvalifikacijos-tobulinimas/renginiu-archyvas
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/kvalifikacijos-tobulinimas/renginiu-archyvas
https://mukis.lt/renginiai-1

Kokybiskam konsultavimui — metodiniai istekliai (1)

Mokytojo ir mokinio knygos Uzduoéiy bankas MUKIS biblioteka

w . Inovatyvis
== = profesinio
konsultavimo G ini
o’ Lnova:tyvqs profesinio Karjeros
CLEIE Ty konsultavimas
metodai
S s e ) R. Alelidnaité. E.
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tiksly.
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igyvendinimas plétros ir sporto srityse


https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/mokytojo-knygos-1
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/mokinio-knygos-2
https://mukis.lt/users/login
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/mukis-biblioteka-1
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/edukaciniai-zaidimai
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/karjeros-planai
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/naudingos-nuorodos
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/metodines-rekomendacijos
https://mukis.lt/karjeros-specialistams/metodine-pagalba/karjeros-testai-1

1-4 kI mokiniy karjeros vadovas
5-8 kl. mokiniy karjeros vadovas

9-12 kl. mokiniy karjeros vadovas

. MUKIS biblioteka

Karjeros specialistams

Tévams

. Darbo ir profesijy pasaulis

Darbo pasaulis
Profesijy pasaulis
Profesija is arciau

Darbo ir profesijy pasaulio jdomybés

. Mokymosi ir praktikos galimybés
Savanoryste

Neformalusis vietimas

Jaunimo organizacijos

Profesinis veiklinimas

Edukacinés paslaugos

Studijos Lietuvoje

Studijos uzsienyje
Profesinis mokymas

Neakivaizdinés mokyklos ir akademijos

. Naudingos nuorodos

Ginkluoty pajegy
profesijos Vadovai

Kvalifikuoti 2emés, migky
i 2uvininkystes okio
darbuotojai

Paslaugy sekforiaus
darbuotojai ir pardavéjai

Kvalifikuoti darbininkai ir

TceraiioN amatininkai

fonghMirmannt Nekvalifikuoti darbininkai

NACIONALINES ORGANIZACIJOS

Savanorysté

Neformalusis $vietimas

Profesinis veiklinimas

Edukacinés paslaugos

Studijos Lietuvoje

Studijos uzsienyje

Profesinis mokymas

Neakivaizdinés mokyklos
ir akademijos




Trukmé
07/2025 - 07/2028

Projekto verté
3998 621,40 €

ES finansavimas

3144 167,14 €

Bendrai finansuoja
Europos Sajunga

-;. LINESA

Saves pazinimo testas

Ve

Kompetencijy pazinimo jrankis

@© LINESA Atsakingas uz publikacija

ET /

@ mukis. It

KARJEROS PLANAVIMO
SISTEMOS MOKINIAMS
PLETRA

Plétros kryptys
2026-2028

Galimybiy zemélapis

Projekto tikslas - plétoti karjeros planavimo
galimybes mokiniams stiprinant MUKIS sistema ir
suteikiant karjeros specialistams pazangius jrankius
individualizuotoms paslaugoms teikti. Pagrindiné
tiksliné grupé yra bendrojo ugdymo, profesinio mokymo
ir kity Svietimo jstaigy mokiniai. Projekto metu
planuojama sukurti pazangius saves ir karjeros
galimybiy pazinimo jrankius, idiegti profesinio
orientavimo stebésenos sistema, plétoti nuotolinio
konsultavimo galimybes bei stiprinti karjeros
specialisty kompetencijas.

Konsultavimo modulis
Stebésenos modulis

https://mukis.lt/bendra-informacija/projektai-
1/karjeros-planavimo-sistemos-mokiniams-pletra

“ee LINESA

LIETUVOS NEFORMALIOJO SVIETIMO AGENTOR)


https://mukis.lt/bendra-informacija/projektai-1/karjeros-planavimo-sistemos-mokiniams-pletra
https://mukis.lt/bendra-informacija/projektai-1/karjeros-planavimo-sistemos-mokiniams-pletra

oo LINESA

3 nauji konsultavimo budai

Susirasinéjimas su DI Susirasinejimas su Vaizdo konsultacija su
konsultantu konsultantu

O Net 70 proc. mokiniy néra dalyvave karjeros konsultacijoje;
0 81 proc. mokiniy pasinaudoty Chatbot galimybémis;
0 60 proc. mokiniy galimai pasinaudoty ir 20 proc. tikrai pasinaudoty nuotoline konsultacija;

Q |zvelgiama koreliacija — nedalyvave karjeros konsultacijoje dazniau pasirinko, kad nesinaudoty nuotolinés
konsultacijos paslauga.

Duomeny $altinis: 9-12 kl. mokiniy apklausa apie konsultavimo paslaugas (LINESA, 2026)



oo LINESA

konsultacijos

Klausk karjeros
konsultanto

Nermokamos nuotolinés konsultacijos

Bendrai finansuoja
Europos Sajunga

Dél individualios konsultacijos kreiptis:
ES projektas ,,Karjeros planavimo sistemos mokiniams plétra” geliune.adomaityte@linesa.lt



mailto:geliune.adomaityte@linesa.lt
https://mukis.lt/konsultacijos
https://mukis.lt/bendra-informacija/projektai-1/karjeros-planavimo-sistemos-mokiniams-pletra

oo LINESA

Bendraukime ir bendradarbiaukime

Lietuvos neformaliojo Svietimo agentira (LINESA)
Ugdymo karjerai skyrius
Mindaugo g. 12, Vilnius

+370 607 678 83

ee LINESA SMg M M y


mailto:info@mukis.lt
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