
UGDYMO KARJERAI VERTINIMAS 
MOKSLEIVIŲ AKIMIS

Lietuvos moksleivių sąjungos Prezidento patarėja Gabrielė Jakštonytė



REGIONINĖS ANALIZĖS
Regioninės analizės apie ugdymo karjerai kokybę mokyklose buvo 
vykdomos 2024 metų vasarą - rudenį.  Analizės vykdytos ir informacija 
gauta iš 14 miestų padalinių - Alytaus, Kaišiadorių, Kauno, Kėdainių, 
Kelmės, Marijampolės, Molėtų, Radviliškio, Šakių, Šiaulių, Šilutės, Trakų, 
Utenos, Vilniaus. Bendrai visuose keturiolikoje apklausų dalyvavo 3216 
respondentų.



BENDRA SITUACIJA LIETUVOJE

• Naudojimasis paslaugomis: Didžiausias paslaugų naudojimo rodiklis 
fiksuotas Šakiuose (53,3 %) ir Šiauliuose (51,3 %), o mažiausias – Trakuose 
(17,7 %) ir Vilniuje (21,1 %).

• Paslaugų vertinimas: Dauguma mokinių, kurie naudojosi paslaugomis, 
karjeros specialistus vertino gerai arba vidutiniškai – dažniausiai 6 ar 7 
balais ir daugiau.



BENDRA SITUACIJA LIETUVOJE

• Pozityvūs aspektai: Dažnai pabrėžiama, kad karjeros specialistas būna 
pasiruošęs susitikimui, o pateikiama informacija – nauja ir aktuali.

• Problemos ir iššūkiai:

⚬ Nežinojimas apie specialisto egzistavimą – daug respondentų nurodė, 
kad nesinaudojo paslaugomis, nes net nežinojo, jog toks specialistas 
yra jų mokykloje.

⚬ Informacijos paieška internete – kai kurie mokiniai renkasi ieškoti 
informacijos savarankiškai.



BENDRA SITUACIJA LIETUVOJE

• Informacijos apie ugdymą karjerai mokykloje vertinimas – mokinių 
nuomonės labai skirtingos. Vieni sako, kad informacijos pakanka, kiti – 
kad trūksta.

• Informacijos trūkumas – dažniausiai trūksta žinių apie:
⚬ Studijų galimybes

⚬ Gap year

⚬ Karjeros planavimą

⚬ Savęs pažinimą



KAIŠIADORYS
• 49,5 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis. 
• Didžioji dalis respondentų - 9-12 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu).



KAUNAS
• 22,8 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis. 
• Didžioji dalis respondentų - 9-12 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

vidutiniškai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 5 ir aukštesniu 
balu).



MARIJAMPOLĖ

• 35,4 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 
paslaugomis. 

• Didžioji dalis respondentų - 5-8 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

vidutiniškai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 6 ir aukštesniu 
balu). 



MOLĖTAI
• 41,9 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis. 
• Didžioji dalis respondentų - 9-12 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

vidutiniškai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 6 ir aukštesniu 
balu).



RADVILIŠKIS
• 49,1 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis.
• Didžioji dalis respondentų - 5-8 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

vidutiniškai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 5 ir aukštesniu 
balu).



ŠIAULIAI
• 51,3 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis. 
• Didžioji dalis respondentų - 5-8 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu).



ŠILUTĖ
• 39% respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 

paslaugomis. 
• Didžioji dalis respondentų - 5-8 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu).



TRAKAI

• 17,7 % respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 
paslaugomis. 

• Didžioji dalis respondentų - 5-8 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu).



UTENA

• 28,6% respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 
paslaugomis. 

• Didžioji dalis respondentų - 9-12 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu)



VILNIUS

• 21,1% respondentų bent kartą yra naudojęsi karjeros specialisto 
paslaugomis. 

• Didžioji dalis respondentų - 9-12 klasės moksleiviai.
• Didžioji dalis respondentų įvertino karjeros specialisto paslaugas 

gerai (skalėje nuo 1 iki 10, dauguma įvertino 7 ir aukštesniu balu).



KLAUSIMŲ LAIKAS
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