Sutarties dél profesinio orientavimo paslaugy teikimo mokykloms

PAVYZDYS

Sutartyje apibréziamos profesinio orientavimo paslaugy teikimo sqlygos bendrojo ugdymo
mokykloms, kai jas teikia ne mokykloje dirbantis karjeros specialistas (-ai). Atkreipiame
démesj, kad Sutartyje nustatyti reikalavimai yra rekomendacinio pobidzZio.

SUTARTIS DEL PROFESINIO ORIENTAVIMO PASLAUGU TEIKIMO

202_m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

(toliau — Paslaugos teikéjas), juridinio

asmens kodas , kurio registruota buveiné yra ,
duomenys apie jstaiga kaupiami ir saugomi Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre,
atstovaujama direktoriaus (-és) , Veikiancio (-ios) pagal

Istaigos nuostatus, ir

(toliau — Mokykla), juridinio asmens

kodas , kurios registruota buveiné yra ,
duomenys apie jstaigg kaupiami ir saugomi Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre,
atstovaujama direktoriaus (-és) , veikianc¢io (-i0S)

pagal $vietimo jstaigos nuostatus, toliau kartu vadinami Salimis,

siekiant jgyvendinti Profesinio orientavimo teikimo tvarkos aprasa, patvirtintag Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2022 m. rugpjicio 24 d. nutarimu Nr. 847 ,Dél profesinio
orientavimo teikimo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau — Aprasas), ir Rekomendacijas dél
karjeros specialisty funkcijy ir profesinio orientavimo paslaugy teikimo Svietimo jstaigose,
patvirtintose Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjtcio 31 d.
jsakymu Nr. V-1334 , D¢l rekomendacijy dél karjeros specialisty funkcijy ir profesinio
orientavimo paslaugy teikimo Svietimo jstaigose patvirtinimo* (toliau — Rekomendacijos),
sudaré $ig Profesinio orientavimo paslaugy teikimo sutartj (toliau — Sutartis).

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Paslaugos teikéjas jsipareigoja teikti Mokyklai profesinio orientavimo paslaugas
(toliau — Paslaugos) , vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. rugpjtacio
24 d. nutarimu Nr. 847 patvirtintu Profesinio orientavimo teikimo tvarkos aprasu, sutartyje
nustatyta tvarka ir terminu.

2. SUTARTIES SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2.1. Paslaugos teikéjas jsipareigoja:
2.1.1. vadovaudamasis Aprasu, paskirti kompetentinga karjeros specialista (ar kelis)
vardas, pavardé (toliau — Karjeros specialistas) , atitinkantj; Karjeros
specialisty i$silavinimo ir profesiniy ziniy reikalavimy apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. balandzio 25 d. jsakymu Nr. V-617 ,,Dél karjeros




specialisty iSsilavinimo ir profesiniy Zziniy reikalavimy apraso patvirtinimo®, 3 punkto
reikalavimus;

2.1.2. vykdyti karjeros specialisto teikiamy Paslaugy kokybés kontrole;

2.1.3. nedelsdamas reaguoti ] Mokyklos skundus dél karjeros specialisto darbo
kokybés ir esant poreikiui pakeisti specialista;

2.1.4. jeigu karjeros specialistas sutartu laiku negali atvykti | Mokykla, pranesti apie
tai ne véliau kaip pries 3 darbo dienas Mokyklos atsakingam asmeniui.

2.2. Paslaugos teikéjas uztikrina, kad karjeros specialistas, teikiantis profesinio
orientavimo paslaugas Mokykilai:

2.2.1. susitars su Mokykla dél darbo organizavimo tvarkos (suderins atvykimo data,
vaiky skaiciy, veiklos rasj ir pan.);

2.2.2. i8siaiskins Mokyklos poreikius, susijusius su profesinio orientavimo paslaugy
teikimu;

2.2.3. bendradarbiaudamas su Mokykla ir vadovaudamasis Rekomendacijomis,
sudarys ir jgyvendins metinj mokiniy profesinio orientavimo paslaugy teikimo plang;

2.2.4. organizuos ir koordinuos profesinio orientavimo paslaugy teikima ir plétojima
Mokykloje, siekdamas jgyvendinti nustatyta plana;

2.2.5. teiks ugdymo Kkarjerai, profesinio konsultavimo, profesinio informavimo
(iskaitant ir profesinj veiklinimg) paslaugas mokiniams;

2.2.6. teiks asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais mokiniams;

2.2.7. supazindins mokinius, mokytojus, mokiniy tévus, globéjus ar ripintojus Su
Mokykloje teikiamomis profesinio orientavimo paslaugomis, programomis, mokymo
formomis, ugdomomis kompetencijomis, mokymosi saglygomis;

2.2.8. teiks informacija apie studijy ir profesinio mokymo galimybes, §vietimo teikéjus
ir jy vykdomas mokymo ir studijy programas, priémimo taisykles ir terminus;

2.2.9. supazindins mokinius su profesinés veiklos ir uzimtumo sritimis, darbo rinka ir
jos poky¢€iy prognozémis remdamasis aktualiais ir patikimais duomenimis;

2.2.10. koordinuos ir vykdys profesinio orientavimo kokybés uztikrinima ir stebéseng
Mokykloje. Teiks ir skelbs profesinio orientavimo paslaugy Mokykloje stebésenos duomenis;

2.2.11. prisidés prie profesinio orientavimo plétros nacionaliniu mastu: dalinsis
gerosiomis praktikomis, informacija, Saltiniais su kitais karjeros specialistais kvalifikacijos
tobulinimo metu, konferencijose, susitikimuose ir kity veikly metu;

2.2.12. tinkamai vykdys kitus jsipareigojimus, nurodytus profesinj orientavima
reglamentuojanciuose dokumentuose, iSvardintuose Sutarties 2.1.1 papunktyje ir kituose
galiojanciuose Lietuvos Respublikos teises aktuose;

2.3. Mokykla jsipareigoja:

2.3.1. sudaryti sglygas Karjeros specialistui (-ams) teikti profesinio orientavimo
paslaugas Mokykloje;

2.3.2. paskirti Mokyklos kontaktinj asmenj (-is), kuris (-ie) padés organizuoti ir
koordinuoti profesinio orientavimo paslaugy teikimg ir plétojima Mokykloje;

2.3.3. susitarti su karjeros specialistu dél bendros darbo tvarkos ir metinio mokiniy
profesinio orientavimo paslaugy teikimo plano;

2.3.4. suteikti Mokyklos bendruomenei informacija apie karjeros specialisto (-y)
teikiamas paslaugas;

2.3.5. suteikti darbo priemones, reikalingas Sutarties 2.2 papunktyje nustatytoms
karjeros specialisto funkcijoms vykdyti;

2.3.6. vykdyti karjeros specialisto teikiamy Paslaugy kokybés kontrole;

2.3.7. nedelsdama reaguoti | Mokyklos bendruomenés skundus dél karjeros specialisto
darbo kokybés ir esant poreikiui kreiptis | Paslaugos teikéja dél specialisto darbo tvarkos
pazeidimy;



2.3.8. skatinti ir padéti karjeros specialistui organizuoti profesinio veiklinimo vizitus,
iniciatyvas, jvairias su karjera susijusias mokiniy patirtines veiklas ir kitus renginius, skirtus
mokiniams ir Mokyklos bendruomenei;

2.3.9. jeigu Mokykla negali sutartu laiku priimti karjeros specialisto, pranesti apie tai
ne véliau kaip pries 3 darbo dienas;

2.4. Salys jsipareigoja tinkamai vykdyti kitus jsipareigojimus, numatytus Sutartyje ir
kituose galiojanc¢iuose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

3. SUTARTIES GALIOJIMAS KEITIMAS, NUTRAUKIMAS

3.1. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasira§ymo dienos ir galioja iki 202_m.
meén. _ d.

3.2. Sutarties papildymai ir pakeitimai galioja, jeigu jie yra sudaryti raStu ir patvirtinti
Saliy parasais ir antspaudais.

3.3. Sutartis gali buti nutraukta bendru Saliy sutarimu.

3.4. Sutartj kiekviena Sutarties Salis gali nutraukti, praneSusi apie tai kitai Saliai rastu
ne véliau kaip pries 14 dieny.

3.5. Salys negali perleisti savo teisiy ir jsipareigojimy pagal $ia Sutartj be kitos 3alies
rastisko sutikimo.

4. KITOS SUTARTIES SALYGOS

4.1. Si Sutartis $alims nesukuria jokiy finansiniy jsipareigojimy.

4.2. Gincai dél Sios Sutarties nuostaty sprendziami derybomis, o nesusitarus — Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

4.3. Visi praneSimai ir praSymai, susij¢ su Sia Sutartimi, turi biiti pateikiami rastu
Sutarties rekvizituose nurodytais adresais.

4.4. Pasikeitus rekvizitams, Salis jsipareigoja rastu informuoti kitg $alj ne véliau kaip
per 5 darbo dienas.

4.5. Sutartis ir joje esantys asmens duomenys saugomi, vadovaujantis:

4.5.1. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau —
ADTA);

4.5.2. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas) ir reglamento
1gyvendinamaisiais teisés aktais;

4.5.3. Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir techninéms asmens duomeny
saugumo priemonéms, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus
2008 m. lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-71(1.12) ,,D¢l Bendryjy reikalavimy organizacinéms
ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo™ (toliau — Bendrieji
reikalavimai organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms);

4.5.4. Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu,

4.5.5. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

4.5.6. Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu

4.5.7. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

4.5.8. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandzio 5 d. nutarimu Nr. 254
»De€l valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraSo
patvirtinimo*.

4.5.9. Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis;

4.5.10. Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle, patvirtinta Lietuvos
vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 (su visais vélesniais pakeitimais)



(toliau — BDSTR), Ikimokyklinio, priesmokyklinio, bendrojo ugdymo, kito vaiky neformaliojo
ugdymo Svietimo programas vykdanciy Svietimo jstaigy veiklos dokumenty saugojimo terminy
rodykle (toliau — SJVDSTR), patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2019 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. V-1511,

4.5.11. Saliy asmens duomeny tvarkymo taisyklémis;

4.5.12. kitais teises aktais.

4.6. Jeigu $i Sutartis pasiraSoma ne elektroniniu parasu, laikoma, kad Sutartis sudaryta
dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda teising galig, po vieng kiekvienai i§ Sutarties Saliy.
Jeigu $i sutartis pasiraSoma elektroniniu parasu, kiekviena i8S Saliy pasilieka elektroninj sutarties
egzemplioriy.

5. SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

Juridinio asmens kodas

PVM mokétojo kodas

Adresas:

Tel.

El. pastas

Atsisk. sask. Nr.

bankas, banko kodas
Direktorius (-¢)

AV.

Juridinio asmens kodas

PVM mokétojo kodas

Adresas

Tel.

El. pastas

Atsisk. sask. Nr.

bankas, banko kodas

Direktorius (-¢)

AV.



